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Los catedraticos galardonados cuentan
con mas de diez anos ininterrumpidos
en el ejercicio de la ensefanza.

Mediante el Sistema de Ubicacigln El Centro Universitario de Solola tendra La Facultad de Agronomla festejo 66
y Nivelacién —SUN-, daran inicio las dos carreras mas el proximo ano: anos de haberse constituido y exalté
inscripciones para la segunda oportunidad Ciencias Juridicas y Sociales; y Auditoria. el hecho de ser una de las unidades
de Pruebas de Conocimientos Basicos. Pdg. 15 académicas que inici6 la acreditacion.
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Los antejuicios, la eleccion

de magustrados, la carrera judicial
'y el Derecho Indigena son

los temas que mds inquietan

a la sociedad cil.

trav s de un proceso

amplio, incluyente y

participativo, se est

llevando a cabo el

Di logo Nacional, en
donde se ha involucrado a los
diversos sectores de la
sociedad civil presentando
propuestas para la elabora-
ci n de una iniciativa de ley
que contenga las reformas
necesarias para fortalecer la
justicia guatemalteca.

El resultado final del

Di logo Nacional deber esta-
blecerse como un documento
consensuado que ser pre-
sentado por los presidentes
de los tres poderes del Estado
al Congreso de la Rep blica,
impulsando la aprobaci n
inmediata de estas reformas
legislativas en materia de
justicia.

Reforma

udicial:

~
J

untos de discordia

UCIG=- @

-

Todos los sectores concuerdan que es importante la creacion de la carrera judicial.

Los temas que se discu-
ten en las mesas de di logo
son: la independencia para
magistrados y jueces, el re-
conocimiento del pluralismo
jur dico (Derecho Ind gena), el
fortalecimiento de la carrera
profesional en el Ministerio
P blico, el acceso a la justicia
y la gratuidad de asistencia
jur dica, y la inmunidad de
los funcionarios p blicos.

Elecci n de magistrados

El documento base inicial
presentado por la mesa t c-
nica integrada por la Fiscal
General, Thelma Aldana; el
Procurador de los Derechos
Humanos, Jorge de Le n
Duque; y el Comisionado de la
CICIG, Iv n Vel squez.

Este borrador fue dise-

ado por la CICIG tomando

como base la iniciativa 4387
y el texto elaborado conjun-
tamente por la Universidad
de San Carlos de Guatemala,
Universidad Rafael Land var
y el centro de investigaciones
Asies.

Una de las reformas pro-
puestas suprime al Colegio
de Abogados y a la Usac para
designar los magistrados que
deben de integrar la Corte de
Constitucionalidad.

Con relaci n a esto, Mar-
co Antonio Sagastume Yemen,
Presidente del Colegio de Abo-
gados y Notarios, dice que la
Constituci n es el pacto social
que permite limitar el abuso
de poder, por lo que considera
un error el planteamiento de
la mesa t cnica de trasladar
a los tres poderes del Estado
la facultad de elegir cada uno

tres magistrados a la Corte de
Constitucionalidad.

Por su parte, Raquel
Zelaya, Presidenta de la Junta
Directiva de ASIES, manifies-
ta que esa propuesta de elec-
ci n de magistrados es muy
parad jica, porque el sistema
de partidos pol ticos est
muy cuestionado y es a ellos
a los que se les da la facultad
de elegir. “El presidente de
la naci n sale de un partido
pol tico, el Congreso es en
esencia la representaci nm s
clara de partidos pol ticos en
el Estado, y los magistrados
de la CSJ son nombrados por
el Congreso”.

Norma Cruz, de la Fun-
daci n Sobrevivientes, opina
que la Corte de Constitucio-
nalidad ha sido generadora
de impunidad, con fallos

cuestionables, para favorecer
intereses particulares sobre
el bienestar com n. “Una
buena forma de transpa-
rentar el trabajo de la Corte
de Constitucionalidad es la
elecci n de los profesionales
adecuados que respondan a
la justicia. Estamos apos-
tando a tener una mejor
metodolog a de elecci n, un
tema a discutir es ¢ mo ele-
gir. Yo le apuesto al sorteo,
porque es la nica manera
de garantizar que no exista
manipulaci n”.

El Dr. Carlos Alvara-
do, Rector, manifest que la
Universidad San Carlos de
Guatemala, es una institu-
ci n que debe estar presente
en estos procesos de elecci n
y actuar buscando siempre el
beneficio del pueblo. “Cuan-
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do nuestros constitucionalistas
pensaron en la participaci n de la
Usac dentro de este tipo de proce-
sos fue para que una instituci n
sin sesgo velara por la poblaci n
guatemalteca, de lo contrario le
estamos dando todo el poder a la
clase pol tica”, declar .

Derecho Ind gena

Otro aspecto de las refor-
mas que genera discusi n es el
Derecho Ind gena, esto se refiere
al pluralismo jur dico y se explica
como el reconocimiento para que
las autoridades de los pueblos in-
d genas puedan impartir justicia
con base en sus normas, proce-
dimientos, usos y costumbres,
siempre que no sean contrarios
a los derechos constitucionales y
derechos humanos internacional-
mente reconocidos.

“Sobre el tema del Derecho
Ind gena hace falta mucham s
explicaci n y discusi n, as
como esperar a ver ¢ mo queda-
r laredacci n final. Se levan-
tan temores y resistencia por
falta de investigaci n”, considera
Zelaya.

Mientras que Norma Cruz
opina: “Hay sectores que se
oponen al reconocimiento de la
justicia de los pueblos ind ge-
nas; la iniciativa privada, por
ejemplo, porque le tiene miedo.
Nosotros, desde la sociedad civil,
apoyamos”.

Para Cruz, la importancia del
reconocimiento del Derecho In-

d gena radica en que esta pobla-
ci n representa a las mayor as.
“Somos una naci n multi tnica,
por lo tanto, nuestra cultura y
din mica diaria tiene que repre-
sentar lo que somos. Ellos tienen
una justicia ancestral que existe
y no puede ser negada; tienen
derecho a que sea aplicada en sus
comunidades”.

Helmer Vel squez, de la Coor-
dinaci n de ONG y Cooperativas
—~CONGECOOQOP-, comenta que el
sistema de justicia maya o ind -
gena es mandato constitucional y
de los Acuerdos de Paz y que este
ha estado varado. “Ahora tenemos
la posibilidad de armonizar la
justicia maya con las normas tra-
dicionales del sistema de justicia
del pa s, reconocer que este pa s
tiene ese sistema que funciona
todos los d as, y que necesita no
solo un reconocimiento pol tico,
sino un impulso”.

La carrera judicial

Todos los sectores concuer-
dan en que es de suma impor-
tancia la creaci n de una carrera
judicial que fortalezca el sistema
a trav s de la formaci n de pro-
fesionales del Ministerio P bli-
co. Sagastume, del Colegio de
Abogados, se ala que la creaci n
de la carrera judicial servir para
mejorar la calidad de los profesio-
nales de justicia. “Los diputados
ya no pueden seguir nombrando

metodologia, cronograma y propuestas.

Rector Carlos
Alvarado Cerezo

“Este tema es
fundamental
para la insti-
tucionalidad
del Estado, por
eso la USAC
estd presente,
hemos hecho
nuestra pro-
puesta con ese
deseo de forta-
lecer y consoli-
darlaleyyla
democracia del
pais”.

Las mesas técnicas trabajan para presentar e

Ranulfo Rafael
Rojas, OJ

“No atender la
necesidad de
fortalecer la
Jjusticia de un
pais implica ge-
nerar un retraso
significativo en
la resolucion de
casos, situa-
cién que a su
vez causa que
la personas
busquen otras
formas para
resolver sus
conflictos”.

i

n septiemb

K i
El rector, Carlos Alvarado Cerezo, estuvo presente en la |l fase del Didlogo Nacional, donde se dio a conocer la

Iv n Vel squez,
CICIG

“Todos los gua-
temaltecos quie-
ren hoy mds y
mejor justicia,
por esta razon,
discutir las
leyes que debe-
ran proponerse
al Congreso de
la Republica y
las que se en-
cuentran en el
Legislativo serd
un aporte muy
valioso en este
proceso”.

Alberto Brunori,
NU

“Guatemala

es uno de los
paises que ha
ratificado mds
tratados in-
ternacionales
en materia de
derechos huma-
nos, por ende,
nuestra funcion
es asesorar a
los tres poderes
del Estado para
que la reforma
incluya todos
los estandares”.

a los magistrados, porque siem-
pre habr presi n e influencia
pol tica, paremos eso”, declar .

Con relaci n al tema, Iv n
Vel squez, Comisionado Interna-
cional Contra la Impunidad, opi-
n en una conferencia impartida
en la Usac que un aspecto impor-
tante que se debe trabajar en esta
reforma es la independencia ju-
dicial. En esa ocasi n Vel squez
dijo: “Es indispensable garantizar
la independencia judicial, sin
ella, la justicia est sometida al
vaiv n de los poderosos, de los
grupos de presi n, de los poderes
paralelos. Es necesario, entonces,
garantizar que los jueces pue-
dan resolver con independencia”.
Agreg que es fundamental un
consejo de la carrera judicial de
car cter permanente que se en-
cargue de administrarla.

Cruz, de la Fundaci n Sobre-
vivientes, dijo: “Debemos asegu-
rar que haya funcionarios opera-
dores de justicia transparentes”.

Los antejuicios

Acerca del antejuicio hay dos
posiciones: la eliminaci n y la de-
fensa de este por algunos secto-
res. Para Norma Cruz, la elimina-
ci n del antejuicio es el sentir de
la mayor a de guatemaltecos. “No
queremos ning n funcionario con
privilegios, aquellos que se opo-
nen a que se quite el antejuicio
quieren seguir siendo privilegia-
dos con ese derecho para poder
continuar cometiendo fechor as,
tenemos que encontrar un punto
de encuentro para garantizar que
no se siga generando impunidad
con el antejuicio”.

Por su parte, Marco Antonio
Sagastume Gemmel, Presidente
del Colegio de Abogados y Nota-
rios, no habla de eliminarlo, sino
de limitarlo. “El antejuicio no
debe ser aplicado cuando se trate
de actos de corrupci n o delitos
flagrantes”.

Helmer Vel squez, de la
CONGECOOP, expresa que
trabajar la reforma del sector
justicia es reforzar y validar
todo lo que han representado las
movilizaciones del a o pasado,
“significa transformar en ley
de la Rep blica lo que ha sido
un clamor popular: un sistema
de justicia que verdaderamente
responda a las exigencias de la
sociedad”.

Agenda
El 25 de abril fue lanzado el
Di logo Nacional y se present un
documento base para la discusi n.
De mayo a junio se realizaron
eventos regionales de di logo en
Quetzaltenango, Huehuetenango,
Cob n, Zacapa, Pet n y Jutiapa.
Entre junio y agosto se lleva-
r n a cabo mesas de trabajo en la
Ciudad de Guatemala.
En septiembre se presenta-
r n los resultados del Di logo
Nacional.
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el 22 al 24 de junio
se realiz , en
Antigua Guatemala,
el IT Congreso
Internacional de
Estudiantes de Odontolog a
de la Universidad de San
Carlos de Guatemala —~CIESO
2016-.
Durante la conferencia
de prensa, autoridades de
la Facultad de Odontolog a
y estudiantes organizadores
del evento dieron a conocer la
importancia de esta actividad
acad mica en la que participan
expositores internacionales.
El Decano de la Facultad,
Dr. Guillermo Barreda, resal-
t la trascendencia del evento
y que la organizaci n del
mismo estuvo a cargo de los
estudiantes. “Nuestra facul-
tad tiene muchas actividades,
entre ellas est el congreso
de estudiantes, que conlleva
un gran esfuerzo por parte de
ellos, quienes se encargan del
cien por ciento de la organiza-
ci n”, expres el Dr. Barreda.
El congreso se constituye
como un espacio acad mico

a Red de Comunica-
ci n Institucional de
la Usac, integrada por
un enlace de cada
unidad acad micay
administrativa, sirve como
v nculo entre la Universidad
de San Carlos de Guatemala y
los medios de comunicaci n
social.

Como parte de su queha-
cer ha establecido un Progra-
ma de Actualizaci n y Capa-
citaci n para Periodistas de
los distintos departamentos
del pa s. El mismo iniciar
con un diplomado dirigido a
periodistas del departamento
de Sacatep quez.

“El objetivo de este diplo-
mado es brindar a los perio-
distas departamentales la
capacitaci n que les permita
fortalecer y ampliar sus co-
nocimientos y el impacto real
en sus comunidades”, refiri

Congreso de Odontologia

fre

Autoridades universitarias estuvieron presentes en el congreso, el cual constituye un espacio académico.

nico en el que conviven es-
tudiantes de Odontolog a, a la
vez, este les permite reforzar
los conocimientos adquiridos
en las aulas, con las diser-
taciones de conferencistas
internacionales.

Mario C sar Can Ruiz,
Presidente de la Asociaci n de
Estudiantes de Odontolog a,
expres su satisfacci n por

Realizaran diplomado para periodistas

la realizaci n de este con-
greso, en el cual participan
350 estudiantes de la Usac,
Universidad Mariano G lvez y
universidades extranjeras.
“Contamos con el apoyo
del Rector, Dr. Carlos Alva-
rado Cerezo, y del decano de
nuestra facultad. Se retom
un congreso internacional
para estudiantes cuyo fin

primordial es la actualizaci n
odontol gica”, puntualiz
Can Ruiz.

En el mbito profesional
de la Odontolog a, diariamen-
te se producen cambios en
los tratamientos espec ficos y
la atenci n a pacientes. Ante
ello, el congreso de estudian-
tes es el espacio propicio para
el intercambio de experien-

Lic. Julio Sebastian Chilin informa sobre el curso de actualizacién, donde profesionales de la comunicacion

transmitirdn sus conocimientos.

el Lic. Julio Sebasti n Chil n,
Jefe de la Divisi n de Publici-
dad e Informaci n.
Desarrollar las compe-
tencias de los participantes
en la creaci n, direcci n,
control y mantenimiento de
una imagen institucional y

de los actores p blicos ante
las demandas de la sociedad,
a trav s de la producci n
eficiente de mensajes y el uso
adecuado y responsable de los
medios, es uno de los objeti-
vos de las capacitaciones que
se realizar n.

En los talleres pr cticos
que se impartir n, se propor-
cionar material de lectura,
se realizar n pr cticasy se
ampliar n conocimientos. La
asistencia m nima requerida
es del 90%; al finalizar la jor-
nada acad mica, los periodis-

cias a nivel nacional e inter-
nacional.

Intercambio acad mico

El Dr. Jos Luis Almea,
de Venezuela, uno de los con-
ferencistas invitados, destac
que la educaci n continua es
importante para el presente
y el futuro. “El conocimiento
es libre y debe multiplicarse.
Todos los profesionales lati-
noamericanos deben unirse
para llevar el conocimiento
actualizado a todas nuestras
casas de estudio, porque los
m s beneficiados son nues-
tros pacientes”, afirm .

Otro de los conferencistas
internacionales, Dr. Lucas Mi-
randa, de El Salvador, resalt
la importancia de la parti-
cipaci n de los estudiantes
en eventos de actualizaci n
acad mica. “Cada persona
que atiendan en su consul-
torio requiere preparaci n,
nuestros pacientes merecen
que los atendamos bien y, por
ello, debemos mejorar cada
d a nuestro nivel de atenci n
y conocimiento”.

tas departamentales recibir n
un diploma que acreditar su
participaci n.

Este primer diploma-
do contar con el apoyo de
las autoridades del Centro
Universitario de Sacate-

p quez. La Directora, Dra.
Ingrid Arriola, indic que “es
importante que, como parte
del lema de la universidad,
“Id y ense ad a todos”, se
brinde a los comunicadores y
periodistas las herramientas
que fortalezcan su quehacer,
considerando la importancia
de la labor que realizan dia-
riamente”.

La actualizaci n de comu-
nicadores departamentales se
impartir una vez por mes de
julio a octubre en sesiones de
fin de semana. Se completa-

r n 20 horas de trabajo aca-
d mico presencial con teor a'y
pr ctica.
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Paso1

Pruebas de Orientacién Vocacional Inscripcién

Es importante tener claro que este paso NO determina si entras Igual que el anterior, este paso es administrativo.

0 no a la universidad, pero si es importante para poder seguir el Debes seguir los pasos y las fechas establecidas en la pagina
proceso. de Registro y Estadistica y de la unidad académica a la que
Ingresa al sitio www.vocacional.usac.edu.gt; ahi encontraras ingresaste.

los pasos a sequir para generar la boleta de pago y saber la

fecha de examen.
Costo tnico: Q. 50.00.

Paso2

Pruebas de Conocimientos Basicos

Segunda oportunidad: inscripcién: del 8 al 15 de
julio; aplicacion: del 25 al 29 de julio; entrega de
resultados: del 24 al 30 de agosto.

Este paso Si es determinante para que entres o no
a la universidad.

Dirigete al Sistema de Ubicacion y Nivelacion,
sétano del Edificio de Recursos Educativos, para
asignarte las pruebas, de acuerdo a la carrera de tu
eleccion, con los siguientes documentos:
Documento de identificacion con fotografia.

Carné de Orientacién Vocacional.

Puedes descargar las guias en
www.nuevos.usac.edu.gt.. Haz clic en “Temas a
estudiar para aplicar las PCB”.

111

Pasod

Preinscripcion
Este paso es administrativo, si estés en este punto,
ya lograste ingresar a la universidad.

Entra a www.registro.usac.edu.gt y revisa los
pasos a seguir en el link de primer ingreso.

pasos para

gresar a la Usac

Pruebas de Conocimientos Especificos

Este paso TAMBIEN es determinante para tu ingreso a la universidad y a la unidad
académica que deseas.

Para asignacion de fechas y temas, debes ir a la oficina de Control Académico de la
unidad académica de tu eleccion.

Presentar:

Documento de identificacién, carné de orientacién vocacional, y pruebas
de conocimientos basicos

Segunda oportunidad de ingreso USAC

La Universidad de San Carlos de Guatemala, mediante el Sistema de Ubicacion y Nivelacion Nota: si tu resultado en esta prueba es
—-SUN-, dard inicio a las inscripciones para la segunda oportunidad de pruebas de conoci- “no satisfactorio”, recuerda que puedes

mientos basicos.

Los instrumentos de evaluacion son de seleccion multiple y se aplican en las siguientes

asignarte a la 32 fecha. Inscripcion: del 5 al
9 de septiembre; aplicacion: del 19 al 23 de

asignaturas: Lenguaje, Matematica, Biologia, Quimica y Fisica. septiembre; entrega de resultados: del 10 al

Las pruebas de conocimientos basicos son evaluaciones que forman parte del proceso que
deben realizar los aspirantes a ingresar a cualquiera de las carreras de la Usac.

14 de octubre.
42 fecha, inscripcion: del 17 al 24 de octubre;
aplicacion: del 3 al 8 de noviembre; entrega

Cada una de ellas mide los conocimientos elementales correspondientes al nivel de educa- de resultados: del 25 al 29 de noviembre

cion basica y diversificada de Guatemala, que se deben poseer para ingresar a la universi-
dad, asi como las habilidades que permiten integrar nuevos conocimientos.

En este paso necesitas obtener “resultado
satisfactorio”, para el ingreso a la USAC.

Para quienes no puedan realizarse los examenes en la segunda oportunidad, la universidad

tiene dos fechas mas establecidas.
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a Agencia Centroame-

ricana de Acreditaci n

de Programas de

Arquitectura e Inge-

nier a -ACAAI- reacre-
dit las carreras de Ingenier a
Civil e Ingenier a Qu mica y
acredit por primera vez
Ingenier a Mec nica.

A las tres carreras se les
otorg la condici n de progra-
mas acreditados por el periodo
del 1 de enero al 31 de diciem-
bre de 2018, tras haber cum-
plido los criterios establecidos
por la ACAAI “La Facultad
de Ingenier a de la USAC ha
hecho un gran esfuerzo y ha
logrado por tercera vez acredi-
tar las carreras de Ingenier a

Estudiantes

beneficiados

La reacreditacion permite
que los egresados puedan
obtener empleo en cualquie-
ra de los paises centroame-
ricanos, entre otras ventajas.

Ingenieria Civil: 1200
Ingenieria Mecanica: 400
Ingenieria Quimica: 800

omo parte de las

diferentes activida-

des que realiza la

Coordinadora

General del Sistema
de Estudios de Posgrado —
SEP-, se llev a cabo el Curso
de Actualizaci n en Investi-
gaci n Cient fica, m dulos III
y IV.

El Dr. Julio C sar D az
Argueta, Coordinador Gene-
ral del SEP, se al que dicho
curso se imparte en varias
unidades acad micas del
campus central, Chimalte-
nango y Solol .

“Hemos encontrado que
los profesores no siempre
dominan la metodolog a de
investigaci n en los aspec-
tos cualitativos y redacci n
de informes”, remarc el Dr.
D az, quien tambi n indic
que el objetivo de estas acti-
vidades es la actualizaci ny
capacitaci n de los catedr ti-
cos para que den una mejor

Civil e Ingenier a Qu micay,
por primera vez, Ingenier a
Mec nica”, dijo el Arq. Roberto
Leal, Presidente del Consejo de
Acreditaci n de ACAAL

“Los procesos no son f -
ciles y llevan mucho trabajo
en equipo”, asegur Leal,
por lo que la facultad debi
analizarse y ver cu les eran
sus fortalezas, debilidades
y oportunidades de mejora.
“Si no hubieran cumplido
con los requisitos que ACAAI
solicita, no habr an logrado
la acreditaci n. Los progra-
mas han venido cumpliendo
planes de mejora que preten-
den ofrecer a los estudiantes
mejores oportunidades de
estudio y obtenci n de traba-
jo”, declar el presidente del
Consejo de Acreditaci n de
ACAAL

El proceso de acreditaci n
consiste en la elaboraci n de
un autoestudio que es evalua-
do a trav s de pares externos
designados en este caso por
la empresa acreditadora como
un seguro de fiabilidad para
determinar que los resultados
son reales. Todas las carreras
elaboraron un plan de mejo-
ras y, con base en el an lisis
de la evaluaci n, se dispone si

Acreditan tres carreras de Ingenieria

es factible la acreditaci n. En
el proceso participaron autori-
dades universitarias, faculta-
tivas, estudiantes, catedr ti-
cos, personal administrativo y
egresados.

En el evento se destac
que las acreditaciones logra-
das son un compromiso de
mejora continua que permite
buscar la excelencia acad -
mica y la meta principal de
ese trabajo es lograr acreditar

Tres carreras fueron acreditadas hasta diciembre de 2018 por la ACAAI.

todas las carreras de Inge-
nier a de la Usac. El Decano,
Ing. Pedro Antonio Aguilar
Polanco, inform que pronto
estar n iniciando el traba-
jo para acreditar Ingenier a
El ctrica, Ingenier a Electr -
nica e Ingenier a en Ciencias
y Sistemas.

“Me siento muy satisfecho,
este es un trabajo de toda la
comunidad, ya que la parti-
cipaci n que exige la agencia

es de todas las instancias:
alumnos, catedr ticos, perso-
nal administrativo y egresa-
dos”. Declar Polanco, quien
adem s resalt el apoyo del
Rector, Carlos Alvarado, para
obtener las acreditaciones.

Se logr la reacreditaci n
de Ingenier a Civil e Inge-
nier a Qu mica y la primera
acreditaci n de Ingenier a Me-
¢ nica. Estas tendr n validez
hasta el 2018.

Investigadores y catedraticos se actualizan

orientaci n a los estudiantes
de posgrado.

Por su parte, el Dr. Sergio
Barrios, asesor profesional
del CG SEP, expres la nece-
sidad de que los investigado-
res y catedr ticos actualicen
sus conocimientos y hagan
una reflexi n sobre los temas
impartidos y la relaci n que se
tiene con los estudiantes.

“Queremos que todos
los docentes tengan acceso a
actualizarse y que nosotros
tengamos un espacio de dis-
cusi n desde el SEP, para que
podamos incidir y dar solu-
ci n a dudas que se producen
dentro del curso”, refiri el
Dr. Barrios. Adem s coment
que dentro de los posgrados
la media general de eficiencia
terminal es del 8%. “Esto nos
dice que necesitamos reforzar
y descubrir cu 1 es la debili-
dad, una de esas podr a ser la
investigaci n”, concluy .

Dentro de la actividad

se impartieron los siguien-
tes temas: Inducci n de los
M dulos y presentaci n de
facilitadores, por el Dr. Sergio
Barrios; M dulo II: “Investi-
gaci n cualitativa”, donde fue

EI.IDr. Diaz Ai’gueta, (.:.oordinador del SEP, comenté que dicho curso se imparte en varias unidades académicas.

abordado el tema de Feno-
menolog a por el Dr. Dennis
Guerra Centeno; y “El enfoque
cualitativo de la investiga-

ci n”, por el Dr. Julio D az.
Dentro del m dulo IV, “Redac-

ci n de informes cient ficos”,
fue expuesto por el Dr. Mario
Ram rez, ylab squeda de
herramientas biogr ficas,
por la Dra. Mar a del Rosario
God nez.
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einticinco profesores titula-

res de las diferentes unida-

des acad micas fueron

reconocidos por su destacada

labor con el Premio a la
Excelencia Acad mica del Profesor
Universitario, a o 2016.

Los catedr ticos galardonados
cuentan con m s de diez a os inin-
terrumpidos de docencia, y han sido
destacados en su campo de estudio
a trav s de la producci n de cono-
cimiento cient fico y realizaci n de
investigaciones.

El Dr. Carlos Camey Rodas, Se-
cretario General, coment que es fun-
damental reconocer la labor docente
y su v nculo con los estudiantes. Este
premio reconoce los m ritos acad mi-
cos de los profesores.

A los galardonados se les entre-

g un diploma, una medalla y un
regalo especial. Axel Oliva, Director
de la Direcci n General de Docencia,
se al que este es un reconocimiento
que se otorga a los educadores distin-
guidos. “Los profesores son la base
fundamental de esta sociedad, por eso
reconocemos su trabajo. Esta es una
ocasi n especial, es importante tener
maestros sobresalientes para que se
formen profesionales excepcionales”.

“Me satisface entregar estos pre-
mios, este acto re ne a connotados
docentes y nos permite reconocer su

Premian la excelencia docente
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Nueva edicion del Premio a la Excelencia Académica del Profesor Universitario.

trabajo. Los docentes tienen cuali-
dades especiales, su labor es una
vocaci n de servicio. Los maestros de
educaci n superior transmiten idea-
lismo y valores. La Universidad es la
conciencia cr tica de la sociedad, mol-
dea personalidades y sensibiliza a los
estudiantes sobre la realidad”, declar
el Dr. Carlos Alvarado Cerezo.

Mario Baudilio Morales Duarte,
uno de los maestros galardonados, de
la Facultad de Ciencias Econ micas,
agradeci el reconocimiento y expres :
“Encontr un maravilloso camino por
recorrer, s lo he tratado de ser digno y
estar a la altura de mis capacidades en
una instituci n como la Usac. Recibo
el reconocimiento con la aspiraci n de

servir a esta alma m ter, sigamos cons-
truyendo con car cter y humildad esta
historia compartida y, con esfuerzo,
luchemos por esa sociedad que nos me-
recemos”. Mientras, Tania Sagastume,
catedr tica de la Escuela de Historia,
dijo: “Formamos parte de una comu-
nidad acad mica comprometida con la
construcci n de una mejor naci n”.

1 involucramiento

activo de la poblaci n

es esencial para

lograr los cambios

necesarios en el
Estado.

El Paraninfo Universita-
rio fue el escenario del primer
Foro de Consulta Abierta, or-
ganizado por Gobierno Abierto
Guatemala. El objetivo de es-
tas actividades es dar a cono-
cer los 5 ejes de trabajo para la
creaci n del Plan Nacional de
Gobierno Abierto 2016-2018.

Los ejes tem ticos son:
consulta ciudadana, trans-
parencia fiscal, rendici n de
cuentas, acceso a la infor-
maci n p blica y archivos
institucionales e innovaci n
tecnol gica.

V ctor Barrios, Jefe de
la Divisi n de Recaudaci ny
Gesti n de la SAT, dice que
al hablar de gobierno abierto
se habla de transparencia:
“Estamos transparentando y
coordinando con la sociedad

Participaci(’)n ciudadana para el cambio

civil una mejor a para todos.
Esperamos que la sociedad
civil se acerque a nosotros,
nuestro punto es la transpa-
rencia fiscal. La sociedad tiene
muchas cosas que exigir y
nosotros debemos aportar”.

La iniciativa busca
generar una participaci n
activa de la poblaci n en la
fiscalizaci n del gobierno.
Durante el primer foro par-
ticiparon representantes de
la Universidad de San Carlos
de Guatemala, RENAP, SAT,
Procuradur a de los Derechos
Humanos, Contralor a Gene-
ral de Cuentas y organizacio-
nes de la sociedad civil.

Por su parte, Walter Ar-
gueta, Director de Auditor a'y
Gesti n de la Contralor a Ge-
neral de Cuentas, dice que se
trabaja para que la ciudadan a
pueda ser part cipe y garante
de sus derechos, y que realicen
sus peticiones para que todas
sus sugerencias, comentarios
o dudas sean escuchados.
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“Estamos trabajando de forma

ntegra para hacer un plan de
gobierno con las exigencias de
la ciudadan a”, dijo.

El Ing. lvaro Am lcar Fol-
gar Portillo, Director General
de Extensi n Universitaria,
coment que con esta iniciati-

va se quiere reducir la conflic-
tividad social y dar respuesta
a satisfactores b sicos de la
sociedad guatemalteca.

“El pa s est saturado
de normas y procedimientos
que deben hacerse funciona-
les. M s que generar leyes o

procedimientos —porque ya
est Guatecompras y otros
procesos—, ahora se busca
que la ciudadan a tenga una
participaci n efectiva y un
espacio para dar a conocer
sus necesidades”, puntualiza
Folgar.
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studi Biolog a en la
Universidad de San
Carlos de Guatemala,
una Maestr a en
Estudios Ambientales
en la Universidad del Valle y
un Doctorado en Ciencias
Biol gicas en la especialidad
de Taxonom a y Distribuci n
de Organismos. Esta Itima
la realiz de forma virtual en
la Universidad Nacional
Aut noma de M xico -UNAM-.
Las diferentes ramas de la
Biolog a lo llevaron a especia-
lizarse en escarabajos, insec-
tos que al inicio no eran de su
agrado. Ha escrito libros de
propia autor a y coautor a, ar-
t culos y documentos cient fi-
cos que han sido publicados a
nivel nacional e internacional.
Platicamos con el Dr. Cano
sobre su vida en el mundo de
los escarabajos.

¢C mo inicia su gusto
por la Biolog a?

Yo estaba muy peque o
cuando muri mi bisabue-
la, nosotros viv amos en ese
entonces en Taxisco y ella, en
Uspant n. Hicimos un viaje
largo y de malas carreteras,
eran los a os 70, durante el
trayecto pasamos por monta-

as llenas de bosques exten-
sos y tupidos, me gustaron

tanto y me dejaron asombra-
do. Creo que desde ese mo-
mento me llam la atenci n
todo lo referente a la Biolog a.

(C mo se introduce en el
mundo de los escarabajos?

A m no me gustaban los
escarabajos, me atra an los
ar cnidos, las plantas y los
reptiles; pero un d a un amigo
de la universidad me conven-
ci de que estudiara con 1
Entomolog a, que tambi n ve
ar cnidos. Entonces hicimos
una colecta en el Biotopo del
Quetzal y entre esta iba un
grupo de pas lidos, que son
los que se comen la madera
podrida. Mi amigo me dijo
que los llevara a la Universi-
dad del Valle de Guatemala,
con Jacks Rupert, y los iden-
tific a todos. A ra z de eso
me invit a sus cursos, donde
se estudiaban estos insectos.
Por cuatro a osllegu con 1
todos los viernes y me ofreci
trabajo.

,C mo inicia a escribir
documentos sobre
escarabajos?

Una vez, estando con
el Dr. Jacks, me di cuenta
de que estaba identificando
mal una especie; le expliqu
que era una nueva, por las

Libros como autor y coautor.

Enio Cano:
entre Biologia y escarabajos

caracter sticas que ten ay lo
convenc . Despu s me pregun-
t siquer a que se publicara
un texto, entonces me dijo que
hiciera el art culo e incluyera
los dibujos. 1lorevisar ay
yo ir a como primer autor, el
coraz n me lat a fuerte.

,Qu libros ha escrito?

He escrito un libro de mi
autor a, donde describo cada
una de las especies que exis-
ten en Guatemala y la regi n,
pero tambi n soy tercer autor
del Volumen I del libro “Biodi-
versidad de Guatemala”.

,Qu lo motiv a escribir
esos libros?
Cuando uno buscaba

informaci n no hab a nada. El

nico documento que existe
en Guatemala es una colec-
ci n de 64 vol menes que se
llama Biolog a Central y de
Am rica, escrita entre 1886
y 1915. Adem s, ese material
no est ac y cuesta acceder
al mismo, ya que se encuen-
tra en el Museo de Londres.
Por eso se realiz la primera
propuesta y luego la segun-
da, donde tuvimos el apoyo
de unos 60 investigadores
que escribieron los diferentes
cap tulos.

,Cu ntas especies de
escarabajos existen?

En el mundo de los gru-
pos taxon micos de escara-
beidos son unos 20 mil y solo
en Guatemala hay de 1500
a 1700, aproximadamente, y
muchas no se comparten con
nadie.

D nde ha encontrado los
m s extra os?

Los insectos m s raros
los he visto ac , en Gua-
temala. Son especies que
solamente existen en una
monta a espec fica, por eso
cuando uno ve que la monta-

a se quem o est destruida
dal stima, porque uno sabe
que se termin la especie que

T,

solo all exist a, y no digamos
solo escarabajos, sino otros
animales.

,En qu otros pa ses han
realizado investigaciones
y colecciones?

He estado en M xico, toda
Centroam rica, Brasil, Colom-
bia. Muchas de esas coleccio-
nes se encuentran ac en el
Museo de Historia Natural de
la Universidad de San Carlos
de Guatemala y en la Univer-
sidad del Valle.

$C mo ha influenciado la
tecnolog a en el campo
de la Biolog a?

Uff, bastante, ha habido
un cambio dr stico. En los
a os 80 todos los estudian-
tes deb amos tener libros.
Sin embargo, en el mundo,
para ser exactos, por el a o
83, empezaban los m todos
de extracci n y aplicaci n
de ADN; es decir, iniciaba el
an lisis molecular, ac no
contamos con ese equipo, lo
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Parte de la coleccidn que se encuentra en el Museo Natural de Historia.

que nos pone en desventaja.

;Cu ntas especies tienen
ac en el museo?

Si no estoy mal hay entre
23 mil y 58 mil especies. La
m s antigua fue comprada en
Londres por el entonces deca-
no de la Facultad de Ciencias
Qu micas y Farmacia entre
1920 y 1924. Tenemos la
colecci n que hizo el cura-
dor del museo en los a os
1930-1934 en lugares como
Mor n, el peaje de Carretera
al Atl ntico y Cayuga, donde
ahora est la gasolinera para
entrar a Morales. Tambi n
nos heredaron la colecci n del
licenciado Dary de los a os
50-60.

Dentro de estas coleccio-
nes tenemos insectos que han
desaparecido, como la mosca
verde nativa. Nosotros colec-
cionamos para que, cuando
los bosques desaparezcan, las
nuevas generaciones sepan
qu hab aall y si se logran
recuperar, ¢ mo debe hacerse.
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300 becas para ciudadanos
sobresalientes de Estados
miembros de la OEA

La sexta edicién consecutiva del Progra-
ma de Alianzas para la Educacion y la
Capacitacion —PAEC- entre la Organiza-
cion de los Estados Americanos —OEA-,
el Grupo Coimbra de Universidades
Brasilefias —GCUB-, con apoyo de la
Division de Temas Educativos del Ministe-
rio de Relaciones Exteriores de Brasil y la
Organizacion Panamericana de la Salud
—OPS-/OMS-, ofrece mas de 300 becas
académicas a ciudadanos sobresalientes
de los Estados miembros de la OEA, para
realizar estudios de maestria y doctorado
en universidades brasilefias.

Los programas de estudio cubren diver-
s0s campos, actividades de investigacion
de ultima generacion y desarrollo de
tecnologias de punta, adecuadas a las
realidades y necesidades de América
Latina y el Caribe. Desde su primera
edicion en 2011, el Programa de Becas
OEA-GCUB ha otorgado un total de
1460 becas para estudios de maestria y
doctorado en las mas de 50 universida-
des participantes.

Fecha limite: 26 de julio.
http://lwww.o0as.org/es/becas/brasil.asp

&

Unesco ofrece 75 becas
de maestrias y doctorados

La Unesco ofrece becas y doctorados en
educacion, cultura, comunicacion, ciencia
y tecnologia.

Son 75 becas las cuales la UNESCO,

en convenio con la Republica de China,
tiene disponibles para otorgarlas a
profesionales que pertenezcan a los
Estados miembros de la organizacion de
Africa, Asia, América Latina, Europay la
region arabe.
http://www.unesco.org/new/en/fellows-
hips/programmes/unescopeoples-
republic-of-china-the-great-wall-co-
sponsored-fellowships-programme/

Para aquellos que deseen continuar el camino del aprendizaje, se presentan las distintas
convocatorias para maestrias, doctorados, intercambios y cursos en linea.
La Coordinadora General de Cooperacion y Relaciones Internacionales —CGCRI-, mediante
el Lic. Emilio Garcia, encargado de Becas, sefiala que su trabajo es proporcionar consejeria,
ortentacion, asesorta, acompafiamiento y respaldo institucional a los aspirantes. Recalca que
la mayor parte de las becas el estudiante las tiene que cursar en linea.

Estudia en el extraéljero

Doctorados en ltalia

El Instituto de Estudios Avanzados
Lucca, de Italia, convoca a personas de
cualquier nacionalidad interesadas en
realizar estudios de doctorado en dicha
institucion, para que apliquen a las becas
disponibles.

Requisitos: poseer un excelente registro
académico tanto en el pregrado como
en la maestria que se haya cursado con
anterioridad; tener un titulo de maestria
valido por la universidad y apto para ser
aprobado por la misma; debido a que las
materias, en su mayoria, se imparten en
inglés, se requiere un alto dominio de
este idioma.

La admision para el Programa Ph.D. se
cierra el 13 de julio de 2016.

http://www.imtlucca.it/phd/prospective/

admission.

Cursos en linea gratis
de la Universidad de Harvard
Informacion de las ofertas académicas:
https://www.edx.org/school/harvardx

&5

Becas de Excelencia para
extranjeros en México, aino 2017

Varias oportunidades. Informacion:
http://www.gob.mx/cms/uploads/attach-
ment/file/103206/Becas_de_Excelen-
cia_del_Gobierno_de_M_xico_.pdf

Alemania: becas para estadias
cortas de investigacion

El Instituto Iberoamericano —IAl- concede
cada afio entre diez y doce becas para
estadias de investigacion de uno a tres
meses en Berlin. Su objetivo es brindar

a los becarios la posibilidad de avanzar
proyectos innovadores vinculados con

la linea de investigacion del IAl. La adjudi-
cacion de las becas se realiza a través
de un llamado a concurso por parte del
Instituto Iberoamericano.

En este llamado s6lo se aceptaran
solicitudes relacionadas con la tematica
general de “Migracion, movilidad y trans-
ferencia de saberes en América Latina y
el Caribe”.

El plazo de presentacién para las becas
correspondientes al afio 2017 vence el 30
de septiembre de 2016.

http://www.iai.spk-berlin.de/es/becas.html

&

Convocatorias de becas de
Cooperacion Académica Alemana
-DAAD- 2016

Ofrece posgrados en Desarrollo Sosteni-
ble y Politica Publica y Buen Gobierno.

Ver fechas en cada convocatoria.
Posgrados en Desarrollo Sostenible:
http://centroamerica.daad.de/es/21813/
index.html

Posgrados en Public Policy and Good
Governance:
http://centroamerica.daad.de/es/21371/
index.html
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Becas completas en University
of Westminster, Londres

La convocatoria vence el 12 de octubre
de 2016. Mayor informacion:
https://www.westminster.ac.uk/study/
prospective-students/fees-and-funding/
scholarships/january-2017-scholarships/
westminster-international-scholarship

5

Academia Austriaca
de Ciencia -OEAW-

Ofrece el Programa Becario “Join
Excellence in Science and Humanities
-JESH-". Esta dirigido a investigadores
de la Universidad de San Carlos de Gua-
temala. Para mayor informacion sobre el
contenido de la convocatoria:

http://www.oeaw.ac.at/en/fellowship-
funding/promotional-programmes/
joint-excellence-in-science-humanities/
jesh-ausschreibung-incoming-oder-

outgoing-2016/

Maestrias en Corea del Sur

La Organizacion de Estados Americanos
—OEA- ofrece cuatro becas para los
programas de maestria del KDI School of
Public Policy and Management en Corea
del Sur. Los programas que ofrece la
escuela son: Maestria en Politica Publica,
en Politica para el Desarrollo y Maestria
en Administraciéon Publica. Esta Ultima
esta dirigida a ciudadanos de los paises
miembros de la OEA que trabajen en el
sector publico.

Beneficios de las becas de la OEA:

La beca cubre el costo total de la matricu-
la (USD 23.333) y un estipendio mensual
de entre USD 833 y USD 1000. Fecha
limite: 16 de septiembre de 2016.

Para mas informacion:

http://www.oas.org/en/scholarships/
PAEC/2016/Announcement_OAS _
KDI_10Jun2016.pdf
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Responsahilidad profesional
y seguridad de los pacientes

iguiendo las tradiciones
milenarias del ejercicio de la
Medicina, se ha tenido como
referencia la frase “Primum non
nocere” (Primero: no hacer
da o0); que aplica a muchas
profesiones que se ejercen hoy.

La formaci n de un
profesional se ha visto como el
perfil de egreso en su estado
completo, al menos en cuanto
a la carga curricular.

La investigaci n se ha
entendido como tesis de
graduaci n; y el examen
privado, como una prueba
donde intervienen factores al
azar para ganarlo. Adem s,
muchos profesionales que
egresan intentan obtener
experiencia por medio de
subsiguientes maestr as.

La educaci n debe buscar
que los estudiantes sean libres
e independientes para tomar
decisiones, que sean capaces
de negociar y trabajar de mane-
ra conjunta, y que el talento del
individuo promueva la confor-
maci n de un equipo real con
desaf os. Hemos llegado a ser
expertos de par lisis por
an lisis, se interpreta desde la
perspectiva de intelectuales que
no est n en el campo y el
mundo real del compa ero
estudiante en formaci n, que
tiene sus propias dudas y
desaf os.

La simulaci n ha sido una
herramienta en la que los
expertos, ya sean docentes o
alumnos, conformen equipos
donde se equiparan experien-
cias y se aprende de errores;
ello fomenta la autocr tica e
intercr tica, que son sumamen-
te necesarias.

Dr. Luis Augusto Moya Barqu n

El desarrollo necesita
t rminos de referencia, est n-
dares y procedimientos, cuya
gesti n nos conlleve a objetivos
y metas, que, en el plano
educativo, se conocen como
competencias.

Entonces, propongo la
continuidad de la cita realizada
anteriormente: “Secundum fiat
Lex Artis as primum as celeri-
me” (Segundo: haz la Lex Artis
tan r pido como lo primero). La
Universidad de San Carlos de
Guatemala debe seguir ejer-
ciendo el liderazgo que ha
hecho avanzar la ciencia por
m s de 300 a os.

El liderazgo se basa en
autoridad, la cual se funda-
menta en “respons-habilidad”
(habilidad de responder); para
ello, el universitario debe ser
libre en la toma de decisiones
en escenarios din micos, de
alta incertidumbre y compleji-
dad. Igualmente, debe ser
capaz de trabajar en equipos
multi, inter y transdisciplina-
rios, con liderazgo intercambia-
ble y horizontal.

La simulaci n es la mejor
demostraci n de la integraci n
de estos principios; donde el
aprendizaje se basa en una
relaci n. En consecuencia, el
mandato “Id y ense ad a todos”
consiste en transformar el
conocimiento t cito, abstracto,
jer rquico, ligado al poder y la
antig edad en conocimiento
expl cito y pr ctico, que permi-
ta el desarrollo del universita-
rio a partir de conocimientos,
habilidades y actitudes, as
como su incorporaci n en la
toma de decisiones. Lo anterior
genera empoderamiento y
fortalece la participaci n en la
divulgaci n del conocimiento
cient fico, en beneficio de la
sociedad.

EDITORIAL

Una universidad moderna
al servicio de la sociedad

a formacion académica debe comprenderse no solo como la

adquisicion de conocimientos, sino como la aplicacion de

estos para el constante analisis de la realidad y su transfor-
macion, en beneficio de la sociedad. En consecuencia, el rector,
Dr. Carlos Alvarado Cerezo, ha considerado indispensable la
implementacion de distintas iniciativas para proveer una mejor
educacion.

El 1 de julio de 2016 se cumplieron dos anos del periodo
rectoral del Dr. Carlos Guillermo Alvarado Cerezo y, como parte
de sus principales acciones emprendidas, ha iniciado la Reforma
Universitaria. La consolidacion de una universidad moderna,
incluyente, con valores y consciente del contexto nacional es
el sueno de la comunidad sancarlista; por ello, el rector ha
incentivado la participacion de estudiantes, docentes y personal
administrativo.

La universidad ha tenido una importante labor a nivel nacio-
nal con su contribucion a la solucion e investigacion de distintos
problemas. Destaca el planteamiento de la Ley de Ordenamiento
Territorial, Ley de Aguas, reformas a la Ley Electoral y de Parti-
dos Politicos, reformas al sector de justicia, entre otras.

Como parte de los objetivos de esta administracioén, en la
educacion se han implementado herramientas tecnologicas como
cursos en linea y plataformas virtuales. Asimismo, tomando en
cuenta las necesidades de la poblacion, se han creado nuevas ca-
rreras y posgrados en el campus central y centros universitarios.

Para elevar los estandares académicos y que estos sean
reconocidos internacionalmente, se ha dado continuidad a los
procesos de acreditacion, actualmente se cuenta con varias
carreras acreditadas; ademas, se trabaja por la homologacion de
carreras de los centros universitarios con el campus central.

En cuanto a la produccion y divulgacion del conocimiento
cientifico, se encuentra la creacion de dos nuevas revistas:
Ciencias Sociales y Humanidades; y Ciencia, Tecnologia y Salud.
También se promueve la fundacion de nuevos institutos de inves-
tigacion departamentales.

Dentro de la universidad se ha fortalecido la cultura am-
biental sostenible mediante la Politica Ambiental; y la Politica
de Atencion a la Poblacion con Discapacidad ha coadyuvado
al cumplimiento del ejercicio de todos los derechos humanos y
libertades fundamentales de las personas con discapacidad.

La educacion es la base para el desarrollo de la sociedad;
por lo tanto, esta administracion se orienta a brindar una forma-
cion integral, en la que la academia se vincule con los valores
ciudadanos, y los estudiantes sean participes en los cambios
necesarios para la universidad y el pais.
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Microfosiles: testigos de la Historia

1 hablar de f siles es muy
probable que lo primero que venga a
nuestra mente sean los asombrosos
restos de dinosaurios, insectos
atrapados en mbar o huesos de
mam feros gigantes. Y es de esperar-
se: estos magn ficos descubrimientos
acaparan titulares o son objeto de
p ginas completas en los medios de
comunicaci n. Sin embargo, hay otro
tipo de f siles que, aunque general-
mente son inadvertidos, han servido
para develar la historia de la Tierra:
los microf siles.

Los microf siles son tambi n
restos de organismos que habitaron
la Tierra en el pasado geol gico, pero
que debido a su diminuto tama o
(no suelen sobrepasar 1 mm) requie-
ren el uso del microscopio.

Pese a ser tan peque os, los
microf siles son realmente los que se
han utilizado para interpretar
eventos importantes ocurridos en la
historia de la Tierra. Dan informa-
ci n acerca de climas pasados,
cat strofes, o incluso de la profundi-
dad de los mares. Algunos de ellos
tienen distribuciones en el tiempo
tan precisas que sus apariciones o

9

studia, estudia, las
oportunidades llegar n”, dec a mi
madre. Yo respond a “sy si no lle-
gan?”. “Vos est s preparado, peor
ser a que las oportunidades aparecie-
ran y vos, por no estar listo, no las
pudieras tomar o ver”. As volv a ala
tarea de formarme.

Estar preparados implica diversos
aspectos f sicos y mentales. En
ocasiones no se tienen las aptitudes y
actitudes necesarias para emprender
una aventura o una tarea. Por eso hay
que tomar el consejo de tener la mente
y €l cuerpo en buenas condiciones. La
lectura, el an lisis y la discusi n de
ideas es b sica para la mente; la
pr ctica del ejercicio f sico y una
adecuada alimentaci n, para el
cuerpo. Ambos aspectos se interrela-
cionan; con hambre, el aprendizaje se
dificulta; con un cuerpo musculoso y
un cerebro vac o, no hay m s que una
figura. La formaci n es integral.

Someterse a una evaluaci n final,
de curso o de examen de graduaci n

Osm n Jared V squez

extinciones han sido las que mayor-
mente se han utilizado para hacer
divisiones importantes en la escala
del tiempo geol gico.

Su abundancia relativa es
mucho mayor que la de los { siles
grandes y su grado de conservaci n
es tambi n mucho mejor. En Guate-
mala, las formaciones geol gicas de
rocas sedimentarias, distribuidas
principalmente en los departamentos
del norte del pa s, albergan una
amplia variedad de microf siles,
desde aquellos relativamente recien-
tes hasta otros que pueden tener
alrededor de 270 millones de a os o
m s.

El principal grupo de microf si-
les lo constituyen los foramin feros,
peque os organismos unicelulares
provistos de un caparaz n de
carbonato de calcio que al fosilizar
forma parte de las rocas que se
forman en los ambientes marinos
donde ellos viv an. Estos microf siles
han servido para determinar hasta
qu momento Centroam rica emergi
de las profundidades del mar,
cu ndo y durante cu ntos millones
de a os se formaron los amplios
dep sitos de rocas calizas que ahora
constituyen los terrenos sobre los
cuales est n establecidas algunas de
nuestras ciudades.

Jornadas de Periodismo,
Fiscalizacion y Transparencia

n importante ejercicio
period stico se est dando en varias
regiones del pa s a cargo de la
Universidad de San Carlos de
Guatemala —-USAC-, el Instituto
Republicano Internacional y la
Agencia de los Estados Unidos para
el Desarrollo Internacional —-USAID-
con las Jornadas de Periodismo,
Fiscalizaci n y Transparencia.

Los aportes y experiencia de

periodistas al m s alto nivel durante
las jornadas tanto de la capital como
de los departamentos contribuyen al
fortalecimiento de los comunicadores
sociales, principalmente, de quienes
se dedican al periodismo. Entre las
disertaciones de los expositores
podemos observar varios temas
sobre tecnolog ay tica, los cuales
resultan necesarios.

Cabe resaltar que cada d a las
nuevas t cnicas y aplicaciones
avanzan a pasos agigantados, por lo
tanto, as se da la competencia por
espacios e innovaci n que los medios
de comunicaci n libran para llegar a

m s audiencia.

Hay que estar preparados

requiere preparaci n previa, €s
necesario haber pasado por un
proceso de formaci n de h bitos de
estudio y lectura, pero la actitud es

clave, se debe creer en uno mismo. En

una ocasi n escuch a un docente
decir: “Hasta que este joven tenga
confianza en s mismo podr superar
la prueba, el conocimiento lo posee.”
Un grupo de j venes decide subir
el Volc n de Agua, doce practican
deporte regularmente y, desde el
inicio, antes de llegar al primer
descanso, ayudan a dos integrantes
del grupo con sus maletas: hab a un
hombre y una mujer que no practica-
ban deporte y su desgaste f sico era
evidente. En condiciones normales, el
grupo hubiera alcanzado la cima en
tres horas y media; sin embargo,
llevaban cinco horas y a n permane-

canen el rea cercana al cono. Cinco

de ellos los abandonaron desde la
grieta y se encontraban en la cima
instalando carpas y preparando
comida. Quienes llegaron a la cima,
desde ya, planeaban la siguiente
escalada: el volc n Acatenango, para
observar el Volc n de Fuego; sin
embargo, deciden no invitar a los dos

Sergio Paz

que los retrasan. En la vida hay
escenas como esta, la exclusi n surge
espont neamente.

Vuelvo al inicio y al consejo de mi
madre: estar preparado integralmente
en el rea que uno elija y tener los
conocimientos, la experiencia, el
dominio de las herramientas t cnicas
y la actitud para enfrentar el reto. En
el plano laboral muchos mandos
medios se quejan: “A m no me toman
en cuenta para el puesto de jefe y
tengo m s de diez a os de conocer la
organizaci n”.

Precisamente el acomodamiento
es lo que impide superar esa condi-
ci n, habr que preguntarse si en ese
tiempo se form , contin o prepar n-
dose o se acomod .

Las oportunidades en la vida
est n presentes, llegan de diversas
formas. Un d a anuncian una invita-
ci n a un congreso estudiantil en
Estados Unidos, con gastos pagados, y
sere ne a un grupo de estudiantes
destacados en los mbitos acad mi-
cos, culturales y pol ticos; ir una
delegaci n de tres estudiantes. Sin
embargo, de este grupo, la mayor a no
posee pasaporte y quienes lo tienen

Roberto Carlos Escoto

La USAC brinda sus aportes y
reconoce la importancia de los
medios emergentes que ahora
contribuyen con una agenda de
naci n. De igual forma, la discusi n
y el debate actualmente cobran
relevancia en las redes sociales y la
ciudadan a se convierte en protago-
nista de la opini n p blica.

Capacitar a los periodistas,
sobre quienes pesa la responsabili-
dad de la informaci n que llega a la
poblaci n, es un aporte que no debe
cesar y es que los espacios de
discusi n consolidan la democracia.

La casa de estudios que repre-
sentamos tiene una responsabilidad
social y con la historia, papel que ha
desempe ado con total apego a sus
principios. Con este tipo de medidas
se brinda un aporte m s por parte
de profesionales, en favor de la
ense anzay alianzas para el
progreso.

El ejercicio del periodismo, en su
expresi n m s profesional, es la
b squeda de la verdad y contribuir
al desarrollo de la naci n. Es por ello
que estas oportunidades forman
parte del fortalecimiento de la
democracia y sus aportes para la
construcci n de la ciudadan a.

carecen de visa. El evento ser a en
cinco d as, no hay tiempo para los

tr mites; por lo tanto, convocan a un
segundo grupo con un promedio
medio y que posean pasaporte y visa
vigente, de ellos, se nombra la delega-
ci n. Ninguno esperaba asistir, pero la
oportunidad se dio porque los indica-
dos no estaban preparados.

Las oportunidades aparecen sin
letreros publicitarios, en ocasiones
juegan a las escondidas y para
observarlas y tomarlas se debe tener
cierta preparaci n. En el campo
acad mico hay que tener el promedio,
la edad, dominio del idioma y buscar
la continuidad de los estudios de
posgrado. Por ejemplo, la informaci n
para estudiar una maestr a en el
extranjero se puede obtener en
Segeplan.

Otras oportunidades llegan y lo
que hace falta es el compromiso.
Algunas veces se asumen y luego
viene la recompensa. Primero hay que
trabajar y luego disfrutar. Hay quienes
buscan obtener una recompensa sin
esforzarse, y eso no es v lido. Se debe
tener la certeza de que al estar
preparados las oportunidades llegan.
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Parqueo de la cludad universitaria
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Se realizo un estudio de
impacto vehicular, donde se
determind que el 25% de los
estudiantes ingresa en vehiculo
propuo; el 61.6%, en lransporte
piblico urbano; el 11.3%, en
extraurbano; y solamente

el 1.8%, a pre.

onforme se produce el
crecimiento demogra-
fico a nivel nacional,
la presencia de

construida en 1960 y pensada
para albergar unos 4500 au-
tomotores; sin embargo, para
el 2016 se estima el ingreso de

estudiantes dentro de
la alma mater también ha
aumentado, y, con ello, el
porcentaje de personas que
utilizan vehiculos para
trasladarse a la Usac.
La ciudad universitaria fue

25 mil vehiculos a las instala-
ciones, entre estudiantes, tra-
bajadores y visitantes, segiin
estudios realizados.

El Lic. Florentin Martinez,
Director del Centro de Estu-
dios Urbanos y Regionales

—CEUR-, senal6 que en 1999
se llev6 a cabo el seminario
“La Problematica de la Ciudad
Universitaria”, en ese mismo
ano el campus central tenia
77, 834 estudiantes inscritos.
En esa fecha ya se requeria un
programa de reordenamien-
to vial interno con el fin de
optimizar la infraestructura
existente y encontrar alterna-

tivas para cubrir el déficit de
areas de parqueo.

Por ello, el Departamen-
to de Diseno, Urbanizacién y
Construccién (DUC) impulsé el
proyecto “Acceso, trafico y es-
tacionamiento vehicular en el
campus universitario”, donde
se establecieron metas a corto,
mediano y largo plazo.

“Se implantaron acciones
que han ayudado a mediar el
problema; sin embargo, no se
ha dado una solucién concre-
ta”, refiere Martinez. También
sefiala que negar el ingreso de
buses urbanos ha sido una de
las medidas establecidas, por
la cantidad de vehiculos que
entran al campus central.

Martinez manifiesta que la
falta de parqueos genera que
los laterales del periférico uni-
versitario sean utilizados para
estacionar vehiculos, ademas
sefiala como problema serio la
permanencia fija de algunos
carriles reversibles, los cuales
deben ser utilizados solamente
en horarios pico.

Por su parte, el represen-

tante de la Municipalidad de
Guatemala, Arq. Geovanni
Aragén, comento que en 2006
se realiz6 un estudio de im-
pacto vehicular, donde el 25%
de los estudiantes ingresaba
en vehiculo propio; el 61.6%,
en transporte publico urbano;
el 11.3%, en extraurbano; y so-
lamente el 1.8% lo hacia a pie.
El estudio establecié que
32 mil universitarios proceden
del municipio de Guatema-
la; 5000, de Mixco; 2700, de
Amatitlan; y 1900, de Antigua
Guatemala, por lo que recalcé
la importancia de establecer
horarios de desplazamien-
to, origenes y destinos de los
mismos.

Campus central

Segun el registro con que
cuenta la Administracién de
Parqueos, en el campus cen-
tral de la universidad se tienen
22 parqueos en diferentes
puntos, con un total de 4245
espacios. El mas grande es el
numero dos, que pertenece al
edificio T-3 de Ingenieria, con
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450; seguido del parqueo S-12,
con 430 lugares y el S-11, con
411. Estas son unas de las
facultades con mayor ntiimero
de estudiantes que asisten
diariamente a clases en las
diferentes jornadas.

Otros parqueos que cuen-
tan con mayor nimero de pla-
zas son: Recursos Educativos/
CALUSAC, con 388, mientras
que en la Facultad de Medici-
na Veterinaria hay 341 y en la
Facultad de Arquitectura, 308.
El resto de lugares se dividen
en las demas unidades aca-
démicas y administrativas de
la universidad. A este niimero
se pueden agregar los 500
parqueos que tiene el Centro
Universitario Metropolitano
-CUM-.

Horas pico

Dentro del campus uni-
versitario se registran horas
pico, estas inician cuando los
alumnos entran a las jornadas
vespertinas de las diferentes
unidades académicas (ya sea
estudiantes o trabajadores) y
se encuentran con la salida
de los trabajadores entre las
15:30 y 16:30 horas, aunado a
eso el mayor niimero de perso-
nas que estudia lo hace en la
jornada nocturna, ya que son
trabajadores.

Las instalaciones son
abiertas a las 5 horas, desde
ese momento inicia el ingreso
de vehiculos, que se prolonga
hasta las 22 horas, cuando
se cierran las puertas de los
accesos.

Durante la jornada ma-
tutina la afluencia vehicular
es mas baja, pero, debido al
aumento de vehiculos, los
parqueos de las unidades que
dan clases durante la mafnana
se han visto saturados o con
pocos espacios libres, lo cual
provoca que algunos pilotos
dejen sus vehiculos a las afue-
ras de los parqueos.

Victor Abal, estudiante
de la Facultad de Ciencias
Econdémicas, jornada noctur-
na, sefnala que en cuanto al
transporte interno “el bus no
es muy util en horario de la
tarde-noche, es muy lento por
la congestién, aun teniendo
un solo carril”, a esto agrega
que, segun su percepcion, las
salidas del campus no son
abiertas: “Al decir abiertas me
refiero a salidas directas como
la de Miraflores, que condu-
ce en desnivel subterraneo
al Periférico, algo asi deberia
haber en la Avenida Petapa y
el Periférico”.

Mientras tanto, Andrea
Mazariegos, estudiante de
Odontologia, senal6 que el pro-
blema de los parqueos dentro
de su unidad se da porque va-
rios companeros prefieren lle-

gar en carro por el equipo que
deben llevar a sus practicas,
ademas, se cuenta con una
clinica de atencién, por lo que
algunos de los pacientes llegan
€n carro y ocupan espacios.

Transporte publico

Como parte de la soluciéon
a los problemas de parqueo,
la universidad implementé
en 2009 la Seccién de Trans-
porte Colectivo Universitario,
inaugurado el 4 de mayo de
ese mismo afno, con cuatro mi-
crobuses con capacidad para
30 pasajeros cada uno, los
cuales recorren el periférico
universitario. Ese mismo afio,
en octubre, se adquirié un
microbus mas, con capacidad
para 13 pasajeros. En 2011 se
incorporaron dos y en 2012,
uno. Actualmente existen 11
paradas de bus en el periférico
universitario.

Segun el Ing. Baudilio
Mayén Cérdova, Coordinador
de la Seccién de Transporte
Colectivo Universitario, “el
problema que se tiene con
relacién a los parqueos y el
transporte colectivo es que
los automovilistas no respe-
tan los espacios, se parquean
en cualquier lado y entorpe-
cen el paso de los demas”.
Sefnal6é que muchas veces se
hacen largas filas, sobre todo
en las jornadas vespertina y
nocturna, para esperar que
alguno de los espacios sea

ww.nsac.edu.gt

desocupado y poder ingresar
al parqueo.

Hasta el momento y segiin
los datos registrados por la
seccién, los buses han trans-
portado 7 millones 971, 019
pasajeros dentro del campus
central en horario de 6:30 a
19:00 horas, mientras que de la
USAC-CUM-USAC, de marzo de
2011 a abril de 2016, el nime-
ro es de 193,654 en los cuatro
recorridos que hace el bus.

Capacidad sobrepasada
Uno de los mayores pro-
blemas que tiene la univer-

sidad es que se sobrepasé la
capacidad de las instalaciones,
segun lo menciona el Arq. Al-
fonso Yurrita, uno de los cons-
tructores de la alma mater.

“El campus de la zona 12
fue disenado solamente para
25 mil estudiantes y actual-
mente hay 75 mil; pero en el
informe final se recomienda
que al momento de llegar a la
capacidad maxima sean cons-
truidos centros universitarios”
recalca.

Otro de los factores que
senal6 el arquitecto como pro-
blema es la llegada a la univer-

sidad por las calles aledafas y
si estas tienen la capacidad de
aguantar la carga vehicular;
en segundo punto, se encuen-
tra la capacidad de los edifi-
cios que ha sido excedida.

Al preguntarle sobre las
soluciones a corto, mediano y
largo plazo, el profesional fue
enfatico en remarcar que “al
final del informe que se entre-
g6, acerca del campus central,
se hace mencién de la cons-
truccién de “otra universidad”,
de descentralizar como se hizo
con la Facultad de Medicina”,
finaliza.

20 milvehiculos ingresan y, dentro del periférico universitario, hay 11 paradas de bus
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CUNOC

Primer Congreso Cientifico

CUNSOL

Tres anos de labor académica

ajo el criterio de la
B investigaci n como base

del desarrollo sosteni-
ble, en la ciudad de Quetzal-
tenango, el pasado 2 y 3 de
junio se llev a cabo el Primer
Congreso Cient fico Regional
Sur y Occidente, organizado
por el Centro Universitario de
Occidente.

Los organizadores coin-
ciden en que el trabajo en
equipo entre la Direcci n
del Sistema de Investigaci n
del CUNOC -DICUNOC- y la
Direcci n General de Investi-
gaci n -DIGI- logr llenar el
cupo de m s de 100 profesio-
nales de distintas disciplinas

CUNSURORI

provenientes de varios depar-
tamentos del pa s.

En el acto inaugural estu-
vieron presentes autoridades
e invitados especiales de la
Universidad Aut noma de
Chiapas -UNACH-.

La Directora, Mar a del
Rosario Paz Cabrera, en sus
palabras inaugurales, recono-
ci la voluntad de los involu-
crados para aportar a la inves-
tigaci n como un basti n de la
universidad. “Muchos se han
acomodado en sus espacios,
pero ustedes son la genera-
ci n de profesionales que est
aportando a la transformaci n
que necesita el pa s”, coment .

Nuevos profesionales

(j omo parte de sus
labores, recientemente
este centro universitario
ha realizado distintas activi-
dades acad micas y adminis-
trativas; asimismo, destaca la
graduaci n de profesionales.

El Lic. Rub n Gonzales,
planificador y representante
de la Coordinadora General
de Planificaci n, imparti una
capacitaci n sobre la elabora-
ci n del Plan Operativo Anual
-POA- 2017 a los coordinado-
res de carrera, de reay otras
dependencias.

La Biblioteca Central
de la Usac, en cooperaci n
con el centro universitario,
capacit a los docentes sobre
la tem tica “Uso y manejo de
base de datos e informaci n

bibliogr fica”. Esta charla
fue impartida por la Licda.
Cristina Garc a, profesional
mexicana, como parte de las
capacitaciones.

Con el fin de incentivar el
ingreso de los estudiantes al
centro universitario, Orien-
taci n Vocacional ha reali-
zado ex menes en diferentes
establecimientos p blicos y
privados del departamento de
Jalapa y sus municipios.

El 28 de abril se llev
a cabo la graduaci n de 8
estudiantes de las carreras de
Zootecnia, Agronom a, Traba-
jo Social y Administraci n de
Empresas, a nivel de t cnico
y licenciatura; de igual forma,
el 26 de mayo se graduaron
13 personas.

1 14 de noviem-
bre de 2012, el
Consejo Supe-

rior Universitario
aprob la creaci n del
Centro Universitario
de Solol — CUNSOL-,
el cual inici sus
labores acad micas
en marzo de 2013.

El Ing. Agr.
H ctor Fern ndez,
Director, coment que
“esta unidad acad -
mica es particular
con relaci n a las de-
m s, debido a que fue
producto de la lucha
del pueblo de Solol ,
de muchos 1 deres y
lideresas, para lograr
su aprobaci n”.

Como parte de
su historia, es importante
hacer referencia que la po-
blaci n de Solol , a trav s de
la Alcald a Ind gena, hasta
la presente fecha, realiza
gestiones administrativas
para que el CUNSOL cuente
con un terreno propio y con
ello pueda brindar una mejor
atenci n a los estudiantes de
la localidad.

,Qu carreras se imparten
y cu ntas son en total?
En la actualidad se
imparten 3 carreras: Profeso-
rado en Educaci n Primaria
Biling e Intercultural, como
parte de la formaci n inicial
docente; Licenciatura en
Ciencias Jur dicas y Socia-
les, Abogac a y Notariado;
y Licenciatura en Contadu-
r a P blica y Auditor a. Se
imparten desde el 2013 y el
profesorado, desde el a o
pasado. Adem s de ello, en
coordinaci n con ECTAFYDE
se atiende el Profesorado en
Educaci n F sica.

$Cu 1 es la cantidad de
estudiantes y docentes?

En las tres carreras hay
alrededor de 600 estudian-
tes y aproximadamente 35
profesores.

Cu 1 es la proyecci n
acad mica?

Estamos conscientes de
que la universidad no consis-
te solamente en la academia,
sino tambi n en investiga-
ci ny extensi n. Con rela-
ci nal mbito acad mico, ya
se cuenta con la aprobaci n
del Consejo Superior Univer-
sitario para iniciar en el a o
2017 la Licenciatura en Tra-
bajo Social. Tambi n se tiene
en tr mite la Licenciatura en
Administraci n de Empresas
y, en proyecci n, los docu-
mentos curriculares para
Ingenier a en Agronom a, y
Administraci n Ambiental.

Estamos haciendo con-
tactos con otros centros uni-
versitarios como los de Pe-

t n, Chimaltenango y Santa
Rosa, quienes cuentan con
Licenciatura en Turismo y
Licenciatura en Administra-
ci n de Recursos Tur sticos,
la cual, particularmente, nos
interesa incluir en Solol .

Recientemente se con-
tact al Instituto Tecnol gi-
co Universitario Guatemala
Sur para hacer un proyecto
curricular de una carrera
t cnica en dise o de arte-
san as.

Adem s, se ha contacta-

do a la Direcci n General
de Extensi n Univer-
sitaria para orientar a
nuestros j venes sobre el
liderazgo y la participa-
ci n en el voluntariado,
para que el centro uni-
versitario brinde atenci n
ante cualquier desastre,
ya que este departamento
es altamente vulnerable.

,Qu proyectos
acad micos tienen?

A corto plazo se
pretende contar con
una extensi n del cen-
tro universitario en el
municipio de San Juan
La Laguna, la cual fue
aprobada; ya se est n
iniciando las pruebas de
ingreso a los aspirantes,

para que en 2017 se pueda
contar con las carreras de
Licenciatura en Ciencias
Jur dicas y Sociales y Li-
cenciatura en Auditor a en
este municipio, para poder
atender a toda la poblaci n
de la cuenca sur del lago,
que comprende alrededor de
6 u 8 municipios.

Cu 1 es la importancia
de fortalecer la educaci n
superior?

Como director del centro
universitario, es muy gra-
to poder estar en Solol .
Es un departamento con
caracter sticas culturales
muy particulares y muy
interesantes. Es satisfactorio
servirle al pueblo de Solol a
trav s de este centro univer-
sitario. Estamos formando y
transformando j venes para
contribuir al desarrollo de-
partamental; por lo tanto, la
universidad est cumpliendo
con el lema “Id y ense ad a
todos”, difundiendo la cultu-
ray la educaci n superior a
los habitantes del interior de
la Rep blica, por medio de
los tres pilares fundamenta-
les de esta casa de estudios:
academia, investigaci ny
extensi n.
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sancarlistas al centro universitario.
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Bailes ceremoniales fueron presentados durante la visita de las autoridades
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Reuniones con autoridades locales formaron parte de la agenda.

Educacion superior en Solola

1 10 de junio el Rector, Dr.

Carlos Alvarado Cerezo, y

el Secretario General, Dr.

Carlos Camey, asistieron

al Centro Universitario de
Solol -CUNSOL-, como parte de
las visitas de trabajo encamina-
das a fortalecer la proyecci n
acad mica de cada uno de los
centros regionales.

Durante su visita, el Dr.
Alvarado Cerezo se reuni con
autoridades municipales de la
localidad, quienes solicitaron la
implementaci n de m s carreras
universitarias, entre ellas: Agro-
nom a, Turismo, Arquitectura,
as como el Programa de Ejercicio
Profesional Supervisado Multi-
profesional -EPSUM-. El Alcalde
de Solol , Andr s Iboy, expres :
“Es importante para la juventud
de este departamento contar con
m s opciones acad micas, lo cual
permitir la formaci ndem s
profesionales y se traducir en de-
sarrollo para nuestra comunidad”.

La universidad tiene el com-
promiso y responsabilidad de
generar nuevas oportunidades
acad micas en los departamentos
del pa s a trav s de una oferta
educativa de calidad con cual se
fortalezca la educaci n superior.
En consecuencia, las autorida-

R

Solola fue el escenario

En 201

iniciala

carrerade
Trahajo

des universitarias han realizado
alianzas importantes con autori-
dades locales para alcanzar los
objetivos de ampliar las opciones
de carreras universitarias, espe-
c ficamente en el Centro Universi-
tario de Solol .

El Dr. Alvarado Cerezo indic
que “es importante el trabajo en
equipo y contar con el apoyo de
los representantes de la localidad
para imcrementar esta oferta
educativa que permitir que los
estudiantes de Solol tengan me-
jores oportunidades”.

Recientemente, el Consejo
Superior Universitario aprob la
carrera de Trabajo Social para
ser impartida en el CUNSOL, la
cual iniciar en 2017.

Nuevas carreras

Autoridades municipales de
San Juan La Laguna, Solol , se
reunieron con el Dr. Alvarado Ce-
rezo y le expresaron el apoyo para
que inicien en 2017 las carreras
de Ciencias Jur dicas y Sociales,
y Auditor a en ese municipio.

El rector de la Usac resalt el
esfuerzo y apoyo mostrado por la
poblaci n y las autoridades ediles
a la educaci n superior. “Valora-
mos como autoridades universi-
tarias ver ese apoyo por parte de

las comunidades”, indic el Dr.
Alvarado Cerezo.

Escucha inquietudes

Como parte de la visita reali-
zada, autoridades universitarias
sostuvieron varias reuniones con
coordinadores acad micos, per-
sonal docente y estudiantes, quie-
nes compartieron y expresaron
sus inquietudes y necesidades en
el Centro Universitario de Solol .

En estas reuniones tambi n
particip el Director de Exten-
si n, Ing. lvaro Folgar; Director
de Asuntos Jur dicos, Lic. Diego
Montenegro; Secretario Adjunto,
Ing. Acxel De Le n; Director Ge-
neral Financiero, Lic. Ur as Ami-
ta Guzm n;y el Jefe de Presu-
puesto, David De Le n Orellana.

Entrevista

Un rey feo oriundo de Solol

La Huelga de Dolores en el
Centro Universitario de Solol
nace el 27 de febrero de 2013,
cuando en la Escuela Tipo Fe-
deraci n inici a funcionar el
CUNSOL. Ah surge el primer
Honorable Comit de Huelga de
Todos los Dolores, integrado por
20 estudiantes: 10 de Ciencias
Jur dicas y Sociales y 10 de Cien-
cias Econ micas, utilizando como
seud nimos los nombres de los
nahuales mayas.

Eduardo Rosales, oriundo de
San Lucas Tolim n, estudian-
te del s ptimo semestre de la
carrera de Ciencias Jur dicas y
Sociales y Rey Feo Universitario
2016, conversa sobre ¢ mo inici
su actividad huelguera en Solol .

&Cu ndo inicia a participar?

Mi primera experiencia fue en
2014, cuando particip en el pri-
mer reyfeato, motivado por ami-

gos y compa €eros, en especial,
por el Lic. Walter Gudiel Obreg n
(catedr tico de Ciencias Jur di-
cas y Sociales), quien me dio la
idea de parodiar a Erick Barron-
do como E. Redondo. Obtuve el
primer lugar en esa oportunidad.
En 2015 particip de nuevo en el
reyfeato y gan el segundo lugar.
En 2016, gracias a la re-
comendaci n de un amigoy a
la oportunidad y confianza del
Comit de Huelga de Agronom a
del campus central, particip en
el reyfeato de esa facultad, donde
obtuve el primer lugar y el pase
para participar en el reyfeato
general, donde gan la corona en
2016.

,C mo ha sido la participaci n
estudiantil?

Los compa eros son muy
participativos, el 99% es huel-
guero de coraz ny est siempre
activo no solo en poca de huelga,
sino cada vez que sea necesaria
hacer escuchar su voz en favor
del pueblo y el departamento de
Solol . El esp ritu sancarlista y
el amor por nuestra tricentenaria
casa de estudios prevalece.

Cu 1 ser a su mensaje?

Ser estudiantes de la glorio-
sa y tricentenaria universidad
de San Carlos de Guatemala es
un orgullo y honor. Ante esta
situaci n debemos corresponder
aprovechando al m ximo los
conocimientos que nos transmi-
ten nuestros catedr ticos en las
aulas, sin olvidar que la educa-
ci n en todos los niveles debe ser
integral, y, por ende, debemos
involucrarnos en la cultura, las
tradiciones, la academia, la in-
vestigaci n, el deporte, la convi-
vencia y todos los mbitos de la
USAC.
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Implementado politicas g
en discapacidad

Las moderadoras plantearon los retos y oportunidades
que deben ser tomados en cuenta.

La Maestria en Andlisis
Social de la Discapacidad, cuenta

con un grupo de 21 estudiantes

inscritos. Es el primer posgrado

acerca de esta materia en

Guatemala y el segundo a nivel

centroamericano.

a Escuela de
Ciencias Psicol -
gicas, a trav s
del Departamen-

to de Estudios de

Posgrado y la Maestr a
en An lisis Social de la
Discapacidad, llev a
cabo el foro “Mujeres y
discapacidad. Retos
para la inclusi n en la
sociedad”.

En su intervenci n,
el Lic. Mynor Lemus, Se-
cretario actual y Direc-
tor electo para el per odo
2017-2020, expres :
“Queremos plantear lo
trascendental, que es la
inclusi n. Es algom s
que un concepto te rico;
es iniciar un cambio pa-

radigm tico en nosotros
mismos para poder tra-
bajar e iniciar nuestras
acciones. La Universidad
de San Carlos de Guate-
mala ha implementado
pol ticas de inclusi n
y una de ellas es la de
discapacidad”.

En el evento partici-
P como moderadora la
Licda. Ingrid Lee Villela
y como panelistas inter-
vinieron: Zilpa Arriola,
con el testimonio sobre
sus luchas contra la
exclusi n; M nica Fi-
gueroa habl sobre los
movimientos de mujeres
y las luchas en busca
de su inclusi n; Hellen
de Bonilla charl sobre

La Usac ha implementado politicas de inclusién y una de ellas es la de discapacidad.

M.Sc. Ronald Sol s
Coordinador de la maestr a

“Me parece muy interesante,
porque indudablemente la
situacion de las mujeres con
discapacidad es mucho mads
compleja que la discapacidad
en términos generales; por eso,
tiene una doble relevancia’.

el rol de la madre de un hijo
con discapacidad; y Leticia
Mendoza abord la exclusi n
vivida desde el mbito rural.
Con una visi n integral,
la Maestr a en An lisis Social
de la Discapacidad inici el
presente a oy cuenta con un
grupo de 21 profesionales ins-

Lilian Reyes Ochoa
Estudiante de la maestr a

“Soy mamda de una jovencita
con sordoceguera y discapa-
cidad multiple. Ahora me doy
cuenta de que el Estado tiene
un compromiso, que hay que
exigirle y que la discapacidad
es un problema social”.

critos. Es el primer posgrado
en esta materia y el segundo a
nivel centroamericano.

La Usac por medio de sus
pol ticas de inclusi n social,
busca la integraci n de profe-
sionales que puedan brindar
un aporte acad mico y cient -
fico en pro del desarrollo.
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“Fui a un hospital psiquidtrico
en Chile. El contexto es siem-
pre diferente. Alld el sistema
de salud es un poquito mejor
que acd, pero a eso venimos,
a implementar lo que hace
falta en terapia ocupacional”.

Roc o Ram rez L pez
Estudiante de
Terapia Ocupacional

“Es una experiencia enrique-
cedora. Se pone a prueba el
desafio de que acd haya me-
nos anos de teoria y se vaya
directamente a la prdctica.
Existe acomparnamiento por
parte de los licenciados”.

Roc o Quezada
Estudiante de la
Universidad de Chile

IV Encuentro
de Terapia Ocupacional

on la presencia de

estudiantes,

autoridades,

personal docente y

administrativo, la
Escuela de Ciencias Psicol -
gicas realiz el IV Encuentro
de Terapia Ocupacional y
Recreativa en el Centro
Universitario Metropolitano
—-CUM-.

Las palabras de inau-
guraci n estuvieron a cargo
de la Licda. Bertha Girard,
Secretaria Acad mica, quien
expres : “En este encuentro
SE van a exponer experien-
cias como trabajos de inves-
tigaci n, que son relevantes
para la carrera y el desarro-

Personal de carreras técnicas.

llo de la misma”.

En el evento acad mico
participaron representan-
tes de centros de pr ctica,
graduados, egresados, as
como estudiantes que for-
man parte del programa de
intercambio acad mico de
la Universidad de Chile y la
Universidad de San Carlos
de Guatemala.

La carrera de Terapia
Ocupacional desarrolla
programas de rehabilitaci n,
recuperaci n, reinserci n
y revitalizaci n con ni os,
adultos y personas de la ter-
cera edad en los diferentes
campos laborales, educati-
vos, comunitarios y cl nicos.

Realizan actividad recreativa

Como parte del trabajo
psicopedag gico y recreativo
de la poblaci n infantil con
problemas de aprendizaje
que atienden los programas
Pigmale n y Plan 24 "A",
del Instituto de Servicio e
Investigaci n Psicopedag -
gica -ISIPS- de la Escuela
de Ciencias Psicol gicas se
realiz una visita al Zool gico
La Aurora.

En fechas diferentes, los
ni os, acompa ados de sus
padres, asistieron a la activi-
dad. La docente Blanca vila,
asesora del Programa Pigma-
le n, expres : “Hemos visto
que los padres no le dedican
tiempo a sus hijos para re-
crearlos; incluso, las mam s
tampoco salen a recrearse”.

“Es importante la comunicacion
que tenemos con los padres, por-
que ellos son la fuente principal
de autoestima para sus hijos.
También es significativo ayudarlos
para mejorar su calidad de vida”.

Disa Vel squez
Estudiante de Psicolog a

Dentro de las dificultades
que presentan los ni os que
reciben atenci n de este pro-
grama, se encuentran: bajo
rendimiento escolar; repiten-
cia de grado; problemas de
conducta, atenci n, concen-
traci n, memoria y funciones
cognitivas.

Mar a Leticia Otzoy, quien
lleva a su ni o por proble-
mas de atenci n y conducta,
manifest : “Es un programa
excelente, porque a trav s
de este mi hijo ha aprendido
bastante. A 1le cuesta leer y
escribir y ya ha mejorado con
este programa”.

Por otra parte, la docen-
te asesora del Plan 24 "A",
Licda. Ileana God nez, dijo:
“Los ni os, luego de hacer el

/

“Estoy feliz porque mi nena ha
estado avanzando. Estoy muy
agradecida con todos los que me
estdan ayudando. A mi también
me estdn sirviendo mucho estas
charlas”.

Sara Pil Peralta, madre de
familia, Grupo Plan 24 "A"

recorrido, reciben una charla
sobre las diferentes especies
y su lugar de origen. Otra de
las metas principales es la
integraci n de los padres de
familia con sus hijos.

Ese ir de la mano, ese
amor une para seguir adelan-
te con la psicoterapia y, por
supuesto, tener esa interrela-
ci n con sus terapeutas a tra-
v s del servicio que se presta
en ISIPS”.

El grupo Plan 24 "A”
es atendido a trav s de 16
sesiones de trabajo: talleres
emocionales y pedag gicos;
lectura; escritura; ¢ Iculo;
desarrollo del pensamiento
1 gico; creatividad; psicomo-
tricidad; aspectos afectivos y
cognitivos.

“Se ha comprobado que los
animales utilizados como terapia
reducen la ansiedad en los nifos.
Ayudan a mejorar el manejo de
grupos y a desarrollar el lenguaje
para ampliar el vocabulario”.

scar Morales
Estudiante de Psicolog a

Se realizé la visita al zoolégico, ya que los animales son un recurso para reducir la ansiedad en los nifios.
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onvenio por el desarrollo de las muyeres

El dvplomado estara

dirigido a trabajadores de la
SEPREM e instituciones de
gobierno que implementan la
politica piiblica y trabajan
proyectos con enfoque de

genero.

a Universidad de San

Carlos de Guatemala, el

Instituto Nacional de

Administraci n P blica

—INAP- y la Secretar a
Presidencial de la Mujer —SE-
PREM- impartir n un diplomado
con perspectiva de g nero.

“Como Universidad de San
Carlos de Guatemala estamos en
la mejor disposici n de trabajar
por esta pol tica. Es un tema fun-
damental para el pa s y por eso
estamos asumiendo la respon-
sabilidad. Necesitamos acciones
concretas para que se pueda
fortalecer la participaci n de la
mujer”, dijo el Rector, Dr. Carlos
Alvarado Cerezo.

Lourdes Xitumul, Secretaria
de la SEPREM, inform que la
implementaci n del diplomado
servir para poner en marcha la
Pol tica Nacional de Promoci n y
Desarrollo de las Mujeres Gua-
temaltecas y su Plan de Equidad
y Oportunidades. “Esta alianza
con la Universidad de San Carlos
de Guatemala es de vital impor-

El56%dela
pohlacion
estudiantil es
representata
por
mujeres
dentro
dela Usac.

SEPREM,I_NAP y Usac firmaron convenio.

tancia para la secretar a, porque
ser espacio de desarrollo, creci-
miento, reflexi n y formaci n”.

Con este diplomado se sen-
tar n las bases para que esta
formaci n sea implementada por
todos los trabajadores del Esta-
do. La secretar a es la instituci n
rectora y asesora en materia de
pol ticas p blicas para las mu-
jeres, por ello, Xitumul consi-
dera que es importante que sus
trabajadores sean formados en la
tem tica de g nero.

El diplomado estar dirigido
a trabajadores de la SEPREM
e instituciones de gobierno que
implementan la pol tica p blica
y trabajan proyectos con enfoque
de g nero. En el primer diplo-
mado participar n alrededor de
cincuenta personas. Las clases
ser n impartidas por profesio-
nales de la USAC y se llevar n
a cabo en las instalaciones del
INAP, quien tiene a su cargo la
formaci n de trabajadores de la
administraci n p blica.

“Estamos en una etapa de

cambio y el tema de este diploma-
do est pendiente para la socie-
dad guatemalteca”, dijo Marco
Tulio Cajas, Gerente del INAP. Por
su parte, el Dr. Alvarado mani-

fest que en la Usac el 56% de la
poblaci n estudiantil es repre-
sentada por mujeres; “por ello es
importante impulsar la participa-
ci n activa de la mujer”.

—

El Dr. Alvarado Cerezo y el Dr. Carlos Camey han apoyado la profesionalizacion en
las instituciones que lo han requerido.
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a Coordinadora
General de Sistemas
de Estudios de
Posgrado —SEP- reco-
noci tesisy trabajos
destacados de investigaci n
realizados por graduandos de
maestr as de todas las
unidades acad micas.

Julio C sar D az Argueta,
Coordinador General del SEP,
dice que lo m s importante de
este tipo de eventos es motivar
la excelencia en la investiga-
ci n, adem s de contribuir
con la poblaci n, “que la in-
vestigaci n que hacemos en la
academia sea aplicable para
la sociedad guatemalteca™

Este fue el octavo evento
de premiaci n de tesis y tra-
bajos de graduaci n que orga-
niza la universidad. En esta
ocasi n se reconocieron seis
trabajos de maestr as en Arte,
cuatro tesis de doctorado, y el
resto compuesto por tesis de
maestr as en ciencias.

Los consejos acad micos

de las diferentes unidades
seleccionaron que seleccionar
cada una de las tesis premia-
das a nivel nacional y el SEP
ratific la decisi n. Las tesis
fueron elegidas por las si-
guientes cualidades: original,
in dita, relevante, pertinente
y novedosa.

Las investigaciones pro-
vienen de distintas facultades,
escuelas y centros regionales
de todo el pa s. El primer
galardonado fue el estudiante
Ronald Efra n Paz Ovalle, de
la Facultad de Ciencias Eco-
n micas, por su tesis sobre el
“An lisis del mantenimiento
predictivo con el uso de fluido
hidr ulico en altas tempera-
turas en la industria minera,
desde un enfoque de seguri-
dad industrial, t cnico-finan-
ciero y gesti n ambiental, en
Guatemala durante el per odo
2010-2014", elaborada para
su graduaci n de Maestr a en
Administraci n Financiera.

Entre los temas destaca la

Premian 41 trabajos destacados

El Programa de Posgrado premio 41 trabajos de tesis del 2015.

tesis de Luis Alfredo Hern n-
dez Gonz lez, de Maestr a

en Ciencias Forenses, sobre
el manejo de indicios bal sti-
cos en pacientes sometidos a
procedimientos quir rgicos
con heridas penetrantes por
arma de fuego; la tesis de
Selvin Am lcar Rodr guez,
para la Maestr a de Docencia
Universitaria, sobre la evalua-

ci n aut ntica como estrategia
para determinar el aprendizaje
basado en competencias en

la educaci n superior; entre
otros.

Producci n de tesis

Ela o pasado la USAC
produjo 650 tesis, por lo que
se est premiando al 10 por
ciento del total. “Hay muchos

criterios y filtros, sobre el
tema de la originalidad se est
utilizando un software espe-
cializado para evitar proble-
mas derivados de derechos de
autor y para que cuidemos la
parte ticay social de los tra-
bajos. El premio incentiva la
calidad de las investigaciones
realizadas por los estudian-
tes”. Puntualiza Argueta.

Gonvenio con el Instituto de Gancerologia -INCAN-

n acto protocolario el

Rector, Dr. Carlos

Alvarado Cerezo; el

Director de la Escuela

de Ciencias Psicol gi-
cas, Lic. Abraham Cortez
Mej a; y la Presidenta de la
Junta Directiva de la Liga
Nacional Contra el C ncer,
Dra. Vicky Fuentes de Falla,
firmaron la Carta de Entendi-
miento entre la Escuela de
Ciencias Psicol gicasy el
INCAN.

Este acuerdo tiene el

omo parte de su
compromiso, la
Divisi n de Desarro-
llo Acad mico —DDA-
realiz el Taller de
Investigaci n y Redacci n de
Art culos Cient ficos, as como
un acompa amiento a los
doctorandos en Ciencias
Administrativas.
El Dr. Edgar Castro
Monge, Vicerrector de Pla-
nificaci n de la Universidad

prop sito de apoyar a la po-
blaci n que sufre de ¢ ncer
y a sus familias en el mbito
psicol gico durante todas las
etapas.

El rector se al que este
tipo de convenios fortalecen
las instituciones, “se busca el
bien com n y apoyar; esta-
mos comprometidos con ser-
vir a la poblaci n”, remarc .

Asimismo, coment que
esta es una forma de unirse
con el INCAN y apoyar a los
enfermos en t rminos psico-

de Educaci n a Distancia de
Costa Rica -UNED-, se al
que asisti ala Usac con mo-
tivo de dar acompa amiento
a los estudiantes y realizar
talleres.

“La UNED de Costa Rica
cuenta con 40 a os de expe-
riencia en educaci n a distan-
cia y tenemos un convenio con
la Universidad de San Carlos
de Guatemala con relaci n al
Doctorado en Ciencias de la

1 gicos. Ser n estudiantes del
5to. al 10mo. semestre quienes
prestar n el servicio.

Por su parte, la doctora
Vicky Fuentes de Falla mani-
fest la importancia del apoyo
psicol gico que debe tener el
paciente en todo el proceso
de la enfermedad, para llevar
todos los tratamientos de la
mejor manera posible.

“Si los pacientes se en-
cuentran tranquilos emocio-
nalmente, los tratamientos
ser n mejor”, afirm .

Administraci n”, refiri Castro.

Coment que actualmen-
te hay 15 estudiantes del
doctorado a quienes se busc
motivar para que culminen su
trabajo de tesis, con el fin de
optar al t tulo de doctor.

Por su parte, el Director
de Docencia, Dr. Axel Popol,
se al que la universidad
cuenta con un convenio de
doctorandos desde el 2007
con la UNED; sin embargo,

la cantidad de graduados ha
sido baja.

“No habr otra cohorte
de doctorandos hasta que los
compa eros se grad eny para
facilitar el proceso se invit al
Dr. Castro Monge”, remarc .
Tambi n coment que “realiza-
r n un trabajo individual con
cada uno, con el fin de esti-
mularlos y que avancen para
poder graduarse, pues muchos
han dejado la tesis inconclusa”.

Dr. Castro Mnge, expositor.
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o es perito contador,

tampoco bachiller o

maestro, pero entr a la

universidad sin hacerse

las pruebas b sicas, y
ha permanecido 21 a os. Es
conocido por la gran mayor a del
personal administrativo y le ha
sacado brillo a los zapatos de
varios rectores.

En una esquina del exterior
del edificio de Rector a, todas las
ma anas, con una caja de lustre
y todos sus implementos, Pedro
Calel Morales ha lustrado zapatos
durante m s de dos d cadas.

Originario de Chichicaste-
nango, Quich , Pedro emigr ala
edad de ocho a os a la capital.
Sus hermanos viv an a inme-
diaciones del Tr bol, all ve a los
buses de la ruta 96 pasar llenos
rumbo a la Universidad de San
Carlos de Guatemala. Und a, a
su corta edad, decidi abordar
uno de estos, lo cual le cambi la
vida, pues a partir de esa deci-
si n obtendr a un lugar fijo para
trabajar.

Pedro estudi hasta tercero
primaria, pero a n quiere conti-
nuar estudiando; sin embargo, la

Facultad de
Ingenieria,
enelarea

El exrector Jafeth Cabrera lo saluda al salir del edificio de Rectoria.

La historia de...

carga econ mica que tiene no le
permite concluir esa etapa. Est
casado y tiene tres hijos: dos ni as
del0Oy2a osyunni ode 8a os.
Los mayores estudian en una es-
cuela en su natal Chichicastenan-
go, a donde regresa cada s bado
para ver a su familia y a su cultivo.
La jornada diaria para Pedro

inicia a las cinco de la ma ana,
cuando se levanta. Duerme en un

rea que le dieron en el Jard n
Infantil de la universidad, se
ba ay se alista para su primer
trabajo (s , tiene dos), a las seis
en punto de la ma ana llega a
su lugar de trabajo, al costado de
Rector a; all , muchas personas,
entre ellas, directores, decanos
y rectores han hecho uso de sus
servicios de lustrador.

Su jornada termina entre

las 11:30 y 12:30 dependiendo la

afluencia de clientes, unos d as
hay m sy otros, menos, comenta
entre risa y risa, pues es un joven
bastante t mido ante las ¢ maras
y las preguntas directas que se le
hacen.
“En las tardes trabajo en

la Facultad de Ingenier a, en el

rea de Servicios Generales. Esa
oportunidad me la dio el rector,
ya no me acuerdo si fue Medina
o Jafeth (se r e), pero uno de ellos
fue”, relata.

G ; ; .
A partir de las 6:00 de la mafiana Pedro inicia su jornada.

Pedro Calel, un sancarlista de corazon

Entre las 12:30 y las 15 horas
Pedro regresa a su habitaci n
para ba arse nuevamente, uni-
formarse y almorzar con tal de
estar listo a la hora de ingreso a
su segunda jornada, que realiza
en Ingenier a y termina a las 21
horas.

Pedro nos coment que
decidi emigrar a la capital por
la falta de trabajo en su pueblo.
“All no hab a trabajo y mis her-
manos estaban ac en la capital,
por eso decid venir para apoyar
a mi familia”.

Tambi n manifiesta estar
agradecido con las autoridades
de la universidad que le han dado
espacios y oportunidades para
poder salir adelante. “Ac  me han
ayudado, sin embargo, a n cuen-
to con cargas fuertes. Cuando lle-
go los fines de semana a mi casa

veo mis cultivos de ma z y frijol,
que nos sirven para alimentar-
nos, y vendo un poco para poder
ayudarnos en la casa”, remarca.

Pedro es t mido y trabajador,
con cierta desconfianza cuenta
un poco de su vida, que no ha
sido f cil, pero ha luchado d a
con d a desde muy temprana
edad. Lo dejamos con otro de sus
clientes que llega a lustrar sus
zapatos y vuelve a iniciar sus
labores.
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omo parte de la
celebraci n de los 66
a os de fundaci n de
la Facultad de
Agronom a, se llev a
cabo una serie de actividades
acad micas y protocolarias,
como la premiaci n de
exmiembros de Junta Directi-
va, estudiantes, trabajadores,
docentes y personal jubilado.
El Decano de la facul-
tad, Ing. Agr. Mario Antonio
God nez L pez, manifest
su satisfacci n por celebrar
un a om s de dicha unidad
acad mica y coment que
actualmente existen m s de
5 mil ingenieros agr nomos
registrados, de los cuales la
Universidad de San Carlos de

Alumnos de Sistema de Produccion Agricola.

6 anos de la Facultad de Agronomia

Guatemala ha entregado un
promedio de tres mil t tulos.
En el acto el decano
rememor la poca dura que
vivi la universidad durante
el Conflicto Armado Interno y

exalt la lucha de los estu-
diantes y dirigentes ca dos;
as tambi n, la perseverancia
y dedicaci n de los estudian-
tes actuales dentro de las
cuatro carreras que ofrece la
facultad.

En septiembre del 2008
la Facultad de Agronom a se
convirti en la primera uni-
dad acad mica con carreras
acreditadas internacional-
mente. La Agencia Centroa-
mericana de Acreditaci n de
la Educaci n Superior en el

Sector Agroalimentario y de
Recursos Naturales Reno-
vables (ACESAR) entreg los
certificados de acreditaci n
de las carreras de Ingenier a
Agron mica en Sistemas de
Producci n Agr cola e Ingenie-
r a Agron mica en Recursos
Naturales Renovables.

“Las carreras mencio-
nadas fueron acreditadas
nuevamente en septiembre
de 2013 por haber logrado
con suficiencia los referen-
tes m nimos esenciales y los
referentes definidos como
deseables. Ahora, el periodo
de acreditaci n es del 23 de
septiembre de 2013 al 22 de
septiembre de 2018”, puntua-
liz el decano.

Junto al Decano los estudiantes de Ingenieria en Gestién Ambiental Local.

“Esperamos que estos 66
a os de formar ingenieros
agr nomos sean motivo de
reflexi n para seguir contri-
buyendo con el desarrollo de
Guatemala; y que el Estado
y la sociedad guatemalteca
sepan honrar la ardua labor
que en educaci n, investiga-
ci ny extensi n ha realizado

esta casa de estudios”, agreg .

Se presentaron activida-
des culturares y deportivas.
Una de ellas, en el edificio
T-9, donde se llev a cabo el
juego de pelota maya. Asi-
mismo, la Estudiantina de
Agronom a alegr con su
presentaci n a autoridades,
estudiantes, profesores y per-
sonal administrativo.

La FAUSAC se fundé durante el
periodo revolucionario de 1944-
1954, en virtud de que en esa
década, al impulsarse el desa-
rrollo capitalista independiente,
era necesario contar con pro-
fesionales de la agronomia con
educacion superior, capaces de
mejorar la produccion agricola
y contribuir a la modernizacién
de Guatemala.

Se premiaron 10 estudiantes
sobresalientes a nivel de toda
la carrera, ellos son:

Sistemas de Produccion
Agricola

Gladys Marisela Arévalo Lépez
Katerin Izabel Lopez Juarez
Ricardo Alberto Chan Escobar
José Franz Fuentes Zanotti
Alejandro René Duque Valdez
Neydi Yassmine Juracan Morales
Fredy Antonio Canek Castellanos
Erick Estuardo Mejia Avila
Jackeline Montes De Oca Cérdova
Maria del Rosario Iscamey Gabriel

Ingenieria en Recursos
Naturales Renovables

Luis David Figueroa Oliva
Gresia Dalal Ramos Solérzano
Stefany Alejandra Paiz Gonzalez
Angeles Bella Méndez Guzman
Byron Nearly Catalan Cérdova

Ingenieria en Industrias
Agropecuarias
y Forestales

Juan Diego Melgar Revolorio
Brandon Rafael Galvez Melgar
Pedro Pablo Chacén Paz

Iris Carolina Corado Bautista
Ramiro Humberto Sirin Roquel

Ingenieria en Gestion
Ambiental Local

Jorge Luis Azzari Dominguez
Juana Patricia de Paz Pérez
Vivian Gloria Oliva Cordén
Tom Hanks Luna Grajeda
José Juan Noriega Sanchez

Profesores destacados
del ano 2015

Dr. Eugenio Oliverio Orozco y
Orozco

Ing. Agr. Waldemar Nufio Reyes

Ing. Agr. Manuel de Jesus Martinez
Ovalle

Ing. Agr. Silvel Americano Elias
Gramajo

Personal administrativo
jubilado:

Celia Culebro Garcia de Ventura
Mirtha Gutiérrez Quifionez
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Musac celebro 22 anos

baile y miisica fueron parte
de la celebracion.

El Musac se ha convertido
en uno de los referentes de la
cultura en nuestro pats.

La artesania, comida,

1 Museo de la Univer-

sidad de San Carlos

de Guatemala cum-

pli 22 a osde

servicio a la poblaci n
guatemalteca. Fue creado en
1981 por el Consejo Superior
Universitario e inici activida-
des el 22 de junio de 1994.

Durante toda la ma a-
na del pasado domingo 22
de junio, el MUSAC realiz
diversas actividades para
conmemorar su aniversario,
entre ellas, una expo-venta de
artesan as y dulces t picos,
degustaci n de delicias de la
gastronom a gar funa con la
venta de tapado y rice and
beans. En todo el evento los
asistentes disfrutaron de
m sica de marimba en vivo,
hasta el punto de que algunos
bailaron al ritmo del son.
Los visitantes tuvieron

la oportunidad de visitar las
diferentes exposiciones que se
presentan en el MUSAC, entre
estas, la del artista pl stico

Zipacn de Le n, la exposi-
ci n sobre medicina natural
y bot nica, as como la sala
que cuenta la historia de la
universidad.

Como parte de las ac-
tividades de aniversario, se
realiz la apertura de la ex-
posici n “Guatemala, nuestra

identidad”, en la que se mues-
tran fotograf as, trajes t picos,
collares, pulseras, aretes,
sombreros, instrumentos
musicales, fotograf as, mapas
ling sticos y un video de los
departamentos del pa s, con
esto se busca dar a conocer
nuestras ra ces.

Los visitantes aprovecharon para comprar artesanias y comida.

Este trat de un recorrido

por la diversidad cultural y
tnica de nuestra naci n.

El cierre del evento estuvo
a cargo del ensamble de ma-
rimbas del Palacio Nacional
de la Cultura, la Universidad
de San Carlos y el grupo fe-

menino “IxoquibajqOjomab™.

i o

-

Este recinto cultural
presenta exposiciones sobre
la historia y el quehacer de
la universidad, la cultura
nacional y el arte, cuenta con
un rea para exposiciones
temporales, en donde se pre-
sentan exhibiciones de inter s
nacional e internacional.
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n su libro “Mi esposo,
el presidente rbenz”,
Mar a Vilanova de
rbenz cita los
momentos previos a la
renuncia de su esposo: “...Lo
que a m me consta que
sucedi cuando todav a
estaba durmiendo en la Casa
Presidencial, la ma ana del
d a de la renuncia de rbenz,
fue la conversaci n que
sostuvimos 1y yo.

En esa oportunidad 1 me
cont de lareuni n que hab a
sostenido la tarde anterior
con todos los partidos pol ti-
cos que lo apoyaban, as como
con los sindicalistas amigos
suyos. Todos le insinuaron
que no renunciara, pero lo
que aqu la gente no alcanza a
comprender es que rbenz ya
no ten a poder para detener
todo el aparato b lico de los
Estados Unidos que estaba
amenazando a Guatemala.

Y que su renuncia no era la
cuesti n determinante para
detenerlo. Era su programa de
gobierno y no su persona lo
que estaba en juego”.

“... Ahora, en mis recuer-
dos, vuelvo a la conversaci n
que sostuvimos en Casa Pre-
sidencial, cuando me cont mi
esposo que Fortuny le hab a
manifestado que no estaban
preparados para un enfren-
tamiento contra los Estados
Unidos y que la renuncia de su
Presidencia era inevitable”.

Itimo discurso
En Cadena Nacional, el
27 de junio de 1954, todas
las radiodifusoras se enla-
zaron para dar a conocer

62 anos de la “renuncia”’ de

el discurso de renuncia del
entonces Presidente Jacobo
rbenz Guzm n. Este hecho
interrumpi el proceso demo-
cr tico iniciado en octubre
de 1944 y abri una extensa
crisis pol tica que llev al pa s
a una prolongada guerra civil.

Preparando el golpe

Debido a los lineamien-
tos que el gobierno de rbenz
estaba siguiendo, sus enemi-
gos lo tildaron de comunista
y de seguir las premisas de
Mosc , adem s fue se alado
de ser un “mal ejemplo” para
los dem s pa ses latinoame-
ricanos.

El presidente hab a
nacionalizado 390 mil hec-
t reas de la empresa United
Fruit Company -UFCO-, con
lo cual inici la nica refor-
ma agraria que ha habido en
Guatemala, seg n la historia.
Esta empresa estadunidense
ten a no s lo grandes exten-
siones de tierra, sino tambi n
el monopolio del ferrocarril.

El 19 de febrero 1954 la
CIA inicia la Operaci n WASH-
TUB, que plantar a armas
sovi ticas falsas en Nicaragua
y con ello demostrar an los ne-
xos entre Guatemala y Mosc .

La UFCO ten a intereses
personales, el secretario de
Estado del Gobierno estadu-
nidense, John Foster Dulles,
y su hermano Allen, enton-
ces director de la CIA y los
bancos, colaboraron con la
empresa para proteger sus
intereses en el pa s, conven-
ciendo a la administraci n de
que rbenz era un comunista
o, al menos, socialista.

acobo Arbenz

Hechos

El 25 de junio fue enviado
un ultim tum a rbenz para
que presentara su renuncia;
sin embargo, el pueblo, en
lugar de atemorizarse, le pidi
armas, por lo cual orden al
jefe de las Fuerzas Armadas
que hiciera entrega a las or-
ganizaciones populares, pero
este ya lo hab a traicionado.

Luego de una conferencia
de ministros de relaciones
exteriores, ard an en llamas
poblaciones en el oriente del
pa s y eran atacados barrios
¢ ntricos de la ciudad capital,
mientras que en Puerto Ba-
rrios fueron fusilados 12 diri-
gentes sindicales de la UFCO.

La Embajada de Estados
Unidos plante un segundo
ultim tum a rbenz. Toda esta
operaci n lleg a su fin cuando
la noche del 27 de junio de
1954 el presidente fue obligado
arenunciar y sali al exilio.

Diez d as despu s de ha-
ber iniciado la agresi n arma-
da desde territorio hondure o
por un grupo de paramilita-
res, el presidente renunciaba
con la intenci n de detener la
incursi n armada en el terri-
torio nacional.

El embajador estadouni-
dense tuvo a Guatemala en
sus manos, estableci una
Junta de Gobierno a la que
entreg una larga lista de “co-
munistas” para matar. Como
la junta se neg , la depuso e
instituy otra.

Pronto, Carlos Castillo Ar-
mas fue declarado Presidente
de la Rep blica y se consum
de esta manera, el golpe de
Estado.

4

Una de las imagenes que han trascendido en la historia y vida de Jacobo Arbenz.
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46 anos de Extension Universitaria

omo parte de la celebra-

ci n del 462 aniversario

de la Direcci n General

de Extensi n Universi-

taria, se llevaron a cabo
varias actividades, entre las que
destac la lectura del acuerdo de
creaci n de la Medalla de
Extensi n Universitaria “Dr.
Rafael Cuevas del Cid”.

La direcci n se cre en 1970,
bajo el auspicio del entonces
Rector Dr. Rafael Cuevas del
Cid, para conceptualizarla como
la promoci n y difusi n de la
cultura, que percibe y recoge la
elaboraci n cultural extrauni-
versitaria; adem s, se constitu-
ye en un programa integral de
docencia, investigaci n y servi-
cio, a trav s del conocimiento
de la realidad, para crear una
conciencia que contribuya al
desarrollo nacional.

El Acuerdo de Rector a No.
0752-2016 fue le do por el Secre-
tario General, Dr. Carlos Enrique

Personal administrativo e invitados especiales se dieron cita en el acto protocolario.

Camey, y fue entregado al hijo de
exrector, Dr. Rafael Cuevas Mo-
lina, quien reside en Costa Rica
y particip en representaci n de
su padre.

“Es un momento muy impor-
tante recibir el acta de creaci n
de la medalla en honor a mi
padre, que ser entregada al ex-
tensionista distinguido. Mi padre
estuvo toda su vida vinculado a
la universidad. Fue estudiante
de Derecho, decano, secretario
general y rector. Muri unido a
la Usac”.

“Para m el hecho de que
se recuerde a una persona que
estuvo vinculada a la universi-
dad en un tiempo dif cil es muy
importante”, concluy .

Homenajeados

Por su parte, el actual Di-
rector de Extensi n, Ing. lvaro
Folgar, se al sentirse emotivo
con la entrega de la Medalla de
Extensi n a tres grandes profe-

e M

sionales. “Se hizo entrega de esta
distinci n al Arq. Lionel M ndez
D vila (q.e.p.d.), quien fue el pri-
mer director de Extensi n, al Dr.
Carlos Enrique Pum s (q.e.p.d.)

y al Dr. Otto Rafael Men ndez
Mart nez, creadores e impulsores
del Ejercicio Profesional Supervi-
sado —-EPS-".
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Nuevos proyectos

Tambi n se realiz la jura-
mentaci n del nuevo Consejo
de Extensi n Universitaria, as
como de diversos planes y pro-
gramas, entre los que sobresale
presentar ante el Consejo Supe-
rior Universitario la creaci n de
un fondo con el fin de promover
diversos proyectos universitarios
en distintas partes del pa s.

Beneficio a la poblaci n

El Rector, Dr. Carlos Alvara-
do Cerezo, manifest la impor-
tancia de fortalecer la Direcci n
de Extensi n Universitaria,

debido a la importancia de los
beneficios que tiene para la po-
blaci n guatemalteca.

“Parte de los pilares funda-
mentales de la universidad son
la extensi n y el servicio, los
cuales se destinan, sobre todo, a
las comunidades m s necesita-
das, en mayor parte con el EPS
multidisciplinario”, recalc el
rector.

Entre los invitados espe-
ciales estaba el Secretario del
Consejo Superior Universitario
Centroamericano, Dr. Alfonso
Fuentes Soria, quien se al sen-
tirse satisfecho y jubiloso de que
Extensi n cumpla 46 a os.

Expres que “gracias ala
creaci n de esta direcci n, se
permiti dar un salto importan-
te en la universidad, pues con
ello se llevar an los servicios y
estudios de esta casa de estudios
superiores al rea rural”. Igual-
mente, remarc que es necesario
fortalecer los valores de la Usac.

Los homenajeados, junto a sus familiares y autoridades universitarias.



